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Сумська міська рада

УПРАВЛІННЯ АРХІТЕКТУРИ ТА МІСТОБУДУВАННЯ

вул. Воскресенська, 8А, м. Суми, 40000, тел. (0542) 700-103, e-mail: arh@smr.gov.ua
НАКАЗ № 35
м. Суми









        24.05.2019
	Про преміювання водія та прибиральника службових приміщень у травні 2019 року


Відповідно до Наказу Міністерства праці України від 02.10.1996 № 77 «Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням  органів виконавчої влади, місцевого самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших органів», керуючись підпунктом 2.3.3 пункту 2.3 розділу ІІ Положення про управління архітектури та містобудування Сумської міської ради, затвердженого рішенням Сумської міської ради від 27.04.2016            № 662-МР (зі змінами),
НАКАЗУЮ:

1. Виплатити премію у травні 2019 року за фактично відпрацьований час в межах фонду преміювання та економії фонду заробітної плати працівникам управління архітектури та містобудування Сумської міської ради:
	№ п/п
	П.І.Б.
	Посада
	Розмір премії у відсотках до посадового окладу, надбавки за складність та напруженість у роботі, доплати за ненормований робочий день та надбавки за класність
	Примітка

	1.
	Титаренко Сергій Миколайович
	Водій загального відділу
	40
	

	2.
	Нікішова Анжеліка Олегівна
	Прибиральник службових приміщень загального відділу
	40
	


2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

Начальник управління – 

головний архітектор







А.В. Кривцов
Бересток 700-107
Розіслати: Співакову Р.В.
	Завідувач сектору юридичного забезпечення та договірних відносин відділу фінансового забезпечення та правових питань
	
	Б.П. Бересток

	
	
	

	Завідувач сектору бухгалтерського обліку та звітності відділу фінансового забезпечення та правових питань
	
	Н.І. Тимофеєва
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