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	РОЗПОРЯДЖЕННЯ
	

	
	МІСЬКОГО ГОЛОВИ
	

	
	м. Суми
	

	
	
	

	від 28.01.2019 № 45-кс
	

	Про преміювання керівників управління освіти і науки Сумської міської ради за січень 2019 року  


	

	

	
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (з урахуванням змін та доповнень), розпорядження міського голови від 29.12.2018 № 465-К «Про порядок щомісячного преміювання працівників апарату та виконавчих органів Сумської міської ради на 2019 рік», Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам апарату управління освіти і науки Сумської міської ради, керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі подання про преміювання: 

	

	1. Виплатити премію за січень 2019 року у відсотках до посадового окладу, надбавок та доплат у межах фонду преміювання та економії фонду заробітної плати керівникам управління освіти і науки Сумської міської ради :
№

з/п

ПІБ

Посада

Розмір преміювання, %
1.

Данильченко
Антоніні Миколаївні
Начальнику управління

75 %
2.

Дригі
Тетяні Василівні
Заступнику начальника управління

60 %
3.
Гончаровій
Наталії Олександрівні
Заступнику начальника управління
60 %
4.

Назаренко

Олені Віталіївні 
Заступнику начальника управління

60 %


	В.о. міського голови                                                         В.В. Войтенко 
Данильченко 32-78-05

Розіслати: до справи, Данильченко А. М. 
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