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СУМСЬКА МІСЬКА РАДА

УПРАВЛІННЯ ДЕРЖАВНОГО АРХІТЕКТУРНО-БУДІВЕЛЬНОГО КОНТРОЛЮ

НАКАЗ
від  27 липня 2018 р.                     м. Суми                                   № 19 – З
	Про преміювання працівників 


Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 
№ 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів” (з урахуванням змін та доповнень), розпорядження міського голови від 16.01.2018 № 17-К «Про Порядок щомісячного преміювання працівників апарату та виконавчих органів Сумської міської ради на 2018 рік», колективного договору між адміністрацією і трудовим колективом управління державного архітектурно- будівельного контролю Сумської міської ради від 27.02.2017 року, зареєстрованого рішенням виконавчого комітету Сумської міської ради від 16.05.2017 року № 212, на підставі подання про преміювання
НАКАЗУЮ:
 виплатити премію за липень 2018 року за фактично відпрацьований час, виходячи з посадового окладу, надбавок та доплат, у межах фонду преміювання та економії фонду заробітної плати наступним працівникам
	№ з/п
	Прізвище, І.Б.


	Посада
	Розмір премії , % 

	1
	Черток О.Г.
	головного бухгалтера
	60

	2
	Ситник О.М.
	секретаря керівника
	90

	3
	Ситник О.М.
	прибиральника службових приміщень
	35

	Сектор юридичного та кадрового забезпечення

	4
	Березенко Т.А.
	завідувача сектору
	60

	5
	Кияненко А.В.
	головного спеціаліста-юрисконсульта
	60

	Відділ здійснення заходів державного архітектурно-будівельного контролю

	6
	Манжару С.М.
	начальника відділу
	60

	7
	Рибалку І.М.
	головного спеціаліста
	60

	8
	Грищенко А.А.
	головного спеціаліста
	50

	9
	Дикого А.М.
	головного спеціаліста
	40

	Відділ дозвільних та реєстраційних процедур

	10
	Салогуб С.М.
	головного спеціаліста
	50

	11
	Жогу В.В.
	головного спеціаліста
	50

	Начальник   управління
	
	А.М. Довбня
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