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Сумська міська рада

Виконавчий комітет

РІШЕННЯ

	 від                         № 

	

	Про результати моніторингу основних показників фінансово – господарської діяльності комунальних підприємств 
за 2012 рік


Враховуючи результати моніторингу основних показників фінансово–господарської діяльності підприємств комунальної власності територіальної громади м. Суми, відповідно до рішення виконавчого комітету Сумської міської ради від 04.10.2011 № 610 «Про затвердження Порядку складання, погодження, затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств, комунальної організації Сумської міської ради газета «Суми і сумчани» (зі змінами), керуючись статтею 17, підпунктом 4 пункту «а» статті 27, пунктом 2 частини 2 статті 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Сумської міської ради

ВИРІШИВ:

1. Інформацію начальника управління соціально-економічного розвитку Сумської міської ради Левенця М.І. про результати моніторингу основних показників фінансово – господарської діяльності комунальних підприємств за           2012 рік взяти до відома (додається).

2. Керівникам комунальних підприємств Сумської міської ради забезпечити:

2.1. Виконання фінансових планів комунальних підприємств на 2013 рік. 
2.2. Своєчасну підготовку розрахунків за виконані роботи відповідно до комунального замовлення.
2.3. Виплату заробітної плати та внесення платежів до бюджету міста в установлені терміни.
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2.4. Врахування заходів та завдань «Комплексної цільової Програми підтримки та розвитку комунальних підприємств м. Суми на 2012-2015 роки» у 2013 році при підготовці бюджетних запитів. 
2.5. Своєчасне надання фінансової звітності з детальним аналізом фінансових результатів діяльності підприємства, руху грошових коштів, раціонального використання обігових коштів, своєчасного погашення кредиторської та дебіторської заборгованості, заборгованості з оплати праці з визначенням позитивних та негативних факторів, що вплинули на результати діяльності підприємства, щоквартально до 25 числа місяця, що настав за звітним періодом, та щорічно до 20 лютого наступного за звітним роком.

3. Комунальному підприємству «Міськводоканал» Сумської міської ради (Гура В. П.), комунальному підприємству «Сумижитло» Сумської міської ради (Хоруженко О.В..), комунальному підприємству «Сумижилкомсервіс» Сумської міської ради (Котляренко С.М.) активізувати претензійно-позовну роботу із споживачами послуг щодо стягнення дебіторської заборгованості, реструктуризації та ліквідації заборгованості населення.
4. Комунальному підприємству «Шляхрембуд» Сумської міської ради (Вегера О.О.), комунальному підприємству «Сумське міське бюро технічної інвентаризації» (Афанасьєв Б.В.), комунальному підприємству Сумської міської ради «Сумикомунінвест» (Лисий В.В.), комунальному підприємству «Інфосервіс» Сумської міської ради (Камаєв С.О.)  внести на розгляд Сумської міської ради у червні 2013 року пропозиції щодо змін до статутів стосовно визначення уповноваженого органу Сумської міської ради, до сфери управління (у тому числі координації роботи) якого належить комунальне підприємство.
5. Вважати таким, що втратило чинність рішення виконавчого комітету Сумської міської ради від 10.04.2012 № 145 «Про результати моніторингу основних показників фінансово - господарської діяльності комунальних підприємств, комунальної організації Сумської міської ради газета «Суми і сумчани» за 2011 рік».
6. Організацію виконання цього рішення покласти на заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради згідно з розподілом обов’язків.
	Міський голова
	 Г.М. Мінаєв 


Левенець 700-580

Розіслати: згідно зі списком розсилки. 
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                                 Додаток   

  до рішення виконавчого комітету

   від                           №
 

	
	


Інформація
про основні показники фінансово – господарської діяльності 
комунальних підприємств за 2012 рік 
За підсумками 2012 року в місті здійснюють діяльність 15 комунальних підприємств.

Загальний дохід підприємств від основної діяльності становить 
218093,8 тис. грн., що на 2,5 % більше ніж було заплановано на 2012 рік. Порівняно з підсумками 2011 року дохід зріс на 21,2 %. Найбільшими за обсягами доходу є КП «Міськводоканал» СМР, КП «Сумижитло» СМР та 
КП «Шляхрембуд» СМР, КП СМР «Електроавтотранс», КП «Сумське міське бюро технічної інвентаризації». 
Загальні витрати комунальних підприємств міста за 2012 рік становлять 
233973,9 тис. грн., що на 3,5% більше ніж було заплановано.
У 2012 році прибуток отримали 5 комунальних підприємств із 15, що на 3 підприємства менше, ніж за підсумками 2011 року, а саме: КП «Сумське міське бюро технічної інвентаризації», КОРП «Дрібнооптовий» СМР, 
КП ЕЗО «Міськсвітло» СМР, КП «Спеціальний комбінат», КП «Шляхрембуд» СМР. Питома вага прибутку комунальних підприємств за 2012 рік складає:              КП «Сумське міське бюро технічної інвентаризації» - 80,2%,                              КОРП «Дрібнооптовий» СМР - 14,8%, КП ЕЗО «Міськсвітло» СМР - 2,3%,                       КП «Спеціальний комбінат» - 1,7%, КП «Шляхрембуд» СМР - 1%. 
КП СМР «Муніципальний спортивний клуб з хокею на траві «Сумчанка» фінансується з місцевого бюджету загального фонду «Субсидії і поточні трансферти (фінансова підтримка) підприємствам» і тому не має прибутку.
Збитковими стали 9 підприємств: КП «Міськводоканал» СМР, КП СМР «Електроавтотранс», КП «Сумижитло» СМР, КП «Сумижилкомсервіс» СМР, КП «Агенція промоції «Суми» СМР, КП «Архітектура. Будівництво. Контроль» СМР, КП СМР «Сумикомунінвест», КП «Зеленого будівництва» СМР, 
КП «Інфосервіс» СМР (на 5 більше чим в 2011 році). Найбільш збитковими комунальними підприємствами є КП «Міськводоканал» СМР, КП СМР «Електроавтотранс», КП «Сумижитло» СМР, КП «Сумижилкомсервіс» СМР, КП «Агенція промоції» Суми» СМР. Питома вага збитку комунальних підприємств за 2012 рік складає: КП «Міськводоканал» СМР - 62,6 %, КП СМР «Електроавтотранс» - 25,3%, КП «Сумижитло» СМР - 6,5%, 
КП «Сумижилкомсервіс» СМР - 3,0%, КП «Агенція промоції «Суми» СМР - 1,9%, КП «Архітектура. Будівництво. Контроль» СМР - 0,3%, КП СМР «Сумикомунінвест» - 0,2%, КП «Зеленого будівництва» СМР - 0,1%, 
КП «Інфосервіс» СМР - 0,1%.
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Продовження додатку
Станом на 01 січня 2013 року на комунальних підприємствах працює 2008 робітників. Середньомісячна заробітна плата становить 2603,4 грн., що на 27,5 % більше, ніж в 2011 році. 
Комунальне підприємство «Шляхрембуд» Сумської міської ради 
Сума доходу від основної діяльності підприємства за 2012 рік (без ПДВ) склала 37871,0 тис. грн., при запланованих 40543,0 тис. грн.
Витрати підприємства склали 37855,0 тис. грн., при запланованих 
40468,0 тис. грн., структура витрат складає: 63,4% - матеріальні витрати; 
25,9% - заробітна плата; 10,7% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів склала 15351,0 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 0,97 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів зріс у порівнянні з 2011 роком більше ніж у 
3,3 рази і склав 11773,0 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги зросла на 726,0% і склала 9228,0 тис. грн.

Поточні зобов’язання підприємства збільшились у порівнянні з 
2011 роком майже у 2 рази і склали 12659,0 тис. грн., із них 41,1% - кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги, 23,6% - короткострокові кредити банку. 
Робочий капітал підприємства складає (– 1) при нормативі більше 1.

Витрати майбутніх періодів склали 7550,0 тис. грн., при цьому  збільшились відносно початку року на 2,1%.

Всього непокриті фінансові ресурси по підприємству складають 
17934,0 тис. грн., у т.ч. вилучено із обігу за рахунок збитків минулих років суму в розмірі 5275,0 тис. грн. Коефіцієнт поточної ліквідності комунального підприємства склав 0,93 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працівників склала 247 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2289,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.
Чистий прибуток склав 16,0 тис. грн., при запланованому 75,0 тис. грн., що становить 21,3% від передбаченого планом.  
Комунальне підприємство електромереж зовнішнього освітлення «Міськсвітло» Сумської міської ради
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 4180,0 тис. грн., що на 41,3% перевищує плановий показник.
Витрати підприємства склали 4147,0 тис. грн., при плані - 
2950,0 тис. грн., структура витрат складає: 36,0% - матеріальні витрати; 
59,3% - заробітна плата; 4,7% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів склала 4764,0 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,1 при нормативі більше 1.
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Продовження додатку
Розмір обігових коштів комунального підприємства у порівнянні з 
2011 роком збільшився на 78,6% і склав 1018,0 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги зросла більше ніж у 3 рази і склала 691,0 тис. грн.
Поточні зобов’язання у порівнянні з 2011 роком зросли більше ніж у 
5 разів і склали 522,0 тис. грн., із них 99,6% складає кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги.

Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 1,95 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середьоспискова чисельність працівників становить 53 чоловіка. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2800,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий прибуток склав 33,0 тис. грн., при плані 9,0 тис. грн., що складає 366,7% від запланованого.
Комунальне підприємство «Зеленбуд» Сумської міської ради
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 4028,0 тис. грн., що на 5,4% менше ніж було заплановано.

Витрати підприємства склали 4046,0 тис. грн., при запланованих 
4171,1 тис. грн., структура витрат складає: 22,5% - матеріальні витрати; 61,1% - заробітна плата; 16,4% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів склала 1442,0 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,03 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів склав 628,0 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги виросла в 2,5 рази і складає 
505,0 тис. грн.
Поточні зобов’язання підприємства склали 268,0 тис. грн., із них 64,2%-кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги.

Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності становить 2,34 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середьоспискова чисельність працівників 68 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого зменшилась у порівнянні з 2011 роком на 4,3%   і  склала  1966,0  грн.,  при   середньомісячній   заробітній  платі    одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий збиток склав 18,0 тис. грн., при запланованому прибутку
89,0 тис. грн.
Комунальне підприємство «Сумижитло»
Сумської міської ради
За надані послуги населенню у 2012 році з урахуванням пільг та субсидій нараховано до сплати (з ПДВ) – 48540,4 тис. грн., сплачено – 44285,6 тис. грн., середній відсоток оплати склав 91,2%.
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Продовження додатку 
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 
42352,0 тис. грн., при плановому показнику 42414,7 тис. грн.

Витрати підприємства становлять 43476 тис. грн., структура витрат складає: 1,2% - матеріальні витрати; 15,3% - заробітна плата; 83,5% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів підприємства склала 
1428543,0 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,02 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів у порівнянні з попереднім роком збільшився на 63,2% і складає 12335,0 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги зросла на 76,7% і складає 10165,0 тис. грн.

Поточні зобов’язання комунального підприємства у порівнянні з 
2011 роком зросли у 2 рази і склали 12932,0 тис. грн., із них 59,0% - кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги та 19,3% - короткострокові кредити банків.
Робочий капітал підприємства складає (-1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,95 при нормативі більше 1 –1,5.

Середньоспискова чисельність працівників у 2012 році зросла більше ніж у 2 рази і склала 182 чоловіка. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2200,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 гривень.

Чистий збиток склав 1124,0 тис. грн. при запланованому прибутку 
1200,4 тис. грн.

Комунальне підприємство

«Сумське міське бюро технічної інвентаризації» 

Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 15068,0 тис. грн., що на 38,9% перевищує плановий показник.
Витрати підприємства становлять 13908,0 тис. грн., при запланованих 10660,0 тис. грн., структура витрат складає: 3,8% - матеріальні витрати; 85,4% - заробітна плата; 10,8% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів підприємства складає 
5613,0  тис.  грн.,   коефіцієнт   оновлення   основних   фондів   склав   1,94  при нормативі більше 1.
Розмір обігових коштів становить 3642,0 тис. грн., при цьому виробничі запаси зменшились на 34,0 тис. грн., і становлять 16,0 тис. грн. Грошові кошти в обігових активах склали 89,7%.

Поточні зобов’язання підприємства складають 1800,0 тис. грн.; з них 38,6% - по розрахунках з одержаних авансів. 

Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1.

Витрати майбутніх періодів зменшились відносно 2011 року на 
26 тис. грн. і склали 1,0 тис. грн., 
Коефіцієнт поточної ліквідності склав 2,2 при нормативі більше 1 – 1,5.
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Продовження додатку
Середньоспискова чисельність працівників станом на 31.12.2012 року складала 95 чоловік, разом з тим у 2013 році 70% персоналу скорочено. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого у порівнянні з 
2011 роком зросла на 29,7% і склала 6824,6 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Рентабельність підприємства склала 9%.

Чистий прибуток 1160 тис. грн., при запланованому 187 тис. грн.

Комунальне оптово-роздрібне підприємство «Дрібнооптовий» 
Сумської міської ради
Товарообіг по підприємству склав 15644,2 тис. грн., що на 9,3% більше ніж у 2011 році.

Сума доходу від основної діяльності (без ПДВ) склала 1424,2 тис. грн., що на 11,7% перевищує плановий показник.

Витрати підприємства складають 1210,3 тис. грн., при запланованих 1094,1 тис. грн., структура витрат складає: 6,7% - матеріальні витрати; 57,0% - заробітна плата; 36,3% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів склала 160,2 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів становить 1,42 при нормативі більше 1.
Розмір обігових коштів становить 1310,8 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги збільшилася у порівнянні з 
2011 роком на 183,1% і склала 142,1 тис. грн.

Поточні зобов’язання підприємства складають 224,6 тис. грн., з них 65,9% кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги.

Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 5,84 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працівників становить 18 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого у порівнянні з 2011 роком збільшилась на 620 грн. і склала 2820,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.
Чистий прибуток підприємства склав 213,9 тис. грн., при запланованому 181,1 тис. грн. 
Комунальне підприємство Сумської міської ради «Муніципальний спортивний клуб з хокею на траві «Сумчанка»

Майже 100% коштів, яке підприємство одержало протягом звітного періоду, - це кошти місцевого бюджету загального фонду «Субсидії і поточні трансферти (фінансова підтримка) підприємствам» КЕКВ 1310.

Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 
1555,8 тис. грн.

Витрати підприємства склали 1555,8 тис. грн., структура витрат складає: 2,7% - матеріальні витрати; 57,5% - заробітна плата; 39,8% - інші витрати. 
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Залишкова вартість основних фондів склала 5660,7 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів склав 6,9 тис. грн.

Поточні зобов’язання підприємства становлять 37,0 тис. грн. 
Робочий капітал підприємства складає (- 1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,19 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працівників становить 34 чоловіка. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 1700,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Комунальне підприємство «Архітектура. Будівництво. Контроль.» Сумської міської ради
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 
919,5 тис. грн., що на 18,9% менше планового показника.

Витрати підприємства становлять 978,8 тис. грн., при запланованих 1056,0 тис. грн., структура витрат складає: 5,8% - матеріальні витрати; 87,5% - заробітна плата; 6,7% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів становить 86 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,04 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів складає 147,5 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги збільшилась майже у 10 разів і склала 31,1 тис. грн. 

Поточні зобов’язання підприємства у порівнянні з попереднім роком зросли на 45,4 тис. грн. і склали 192,4 тис. грн., з них 25,5% - по розрахунках з оплати праці. 
Робочий капітал підприємства складає (- 1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,77 при нормативі більше 1 – 1,5.
Середньоспискова чисельність працівників становить 20 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2446,17 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий збиток підприємства склав 59,3 тис. грн., при запланованому прибутку 77,3 тис. грн.

Комунальне підприємство Сумської міської ради «Сумикомунінвест» 

Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 
334,2 тис. грн., що на 15,5% менше планового показника.

Витрати підприємства склали 368,7 тис. грн., при запланованих 
360,2 тис. грн., структура витрат складає: 16,1% - матеріальні витрати; 72,4% - заробітна плата; 11,5% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів підприємства становить 
3574,3 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,0 при нормативі більше 1.
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Розмір обігових коштів у порівнянні з попереднім роком збільшився на 53,2%  і склав 163,3 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги збільшилась на 32,3 тис. грн. і склала 86,2 тис. грн.

Поточні зобов’язання підприємства у порівнянні з 2011 роком зросли більше ніж у 2,5 рази і склали 148,0 тис. грн. 
Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1.  Коефіцієнт поточної ліквідності склав 1,1 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працівників становить 10 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 1657,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий збиток підприємства склав 34,5 тис. грн., при запланованому прибутку 35,2 тис. грн. 

Комунальне підприємство «Міськводоканал» Сумської міської ради
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 73075,0 тис. грн., що на 2,9% перевищує плановий показник.

Витрати підприємства складають 83927,0 тис. грн., при запланованих 82565,7 тис. грн., структура витрат складає: 46,7% - матеріальні витрати; 
34,4% - заробітна плата; 18,9% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів становить 83944 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,01 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів підприємства склав 21435,0 тис. грн., при цьому виробничі запаси збільшились на 621 тис. грн., і становлять 1689,0 тис. грн., дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги збільшилась на 
1159,0 тис. грн. і склала 15905,0 тис. грн.
Поточні зобов’язання підприємства склали 29463,0 тис. грн., із них 77,6% - кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги, яка збільшилась на 193,8% у порівнянні з 2011 роком.

Робочий капітал підприємства складає (– 1) при нормативі більше 1.
Непокритий збиток підприємства склав 38760,0 тис. грн., що на 
10852,0 тис. грн. більше ніж у 2011 році. Діючі тарифи для населення відшкодовуються  лише  на  76%  вартості  послуг  з  водопостачання  та 65% з водовідведення. Коефіцієнт  поточної  ліквідності підприємства  склав  0,73 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працюючих на підприємстві зменшилась у порівнянні з попереднім роком на 78 чоловік і склала 683 працівників. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2519,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий збиток підприємства становить 10852,0 тис. грн., при плані 11547,5 тис. грн. 
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Комунальне підприємство «Спеціалізований комбінат» 
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 7134,0 тис. грн., що на 8,7% перевищує плановий показник.

Витрати підприємства склали 7110,0 тис. грн., при запланованих
6729,7 тис. грн., структура витрат складає: 24,9% - матеріальні витрати; 72,6% - заробітна плата; 2,5% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів підприємства склала 
84007,0 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів у порівнянні з 2011 роком зменшився на 
705,0 тис. грн. і склав 805,0 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом зменшилась на 486,0 тис. грн. і склала 270,0 тис. грн.

Поточні зобов’язання підприємства склали 644,0 тис. грн., із них 60,4% - поточні зобов’язання з оплати праці, 23,3% - кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги.

Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 1,25 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працівників складає 122 чоловіка. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2587,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий прибуток підприємства склав 24,0 тис. грн., при плані 
70,3 тис. грн., що складає 34,1% від запланованого.
Комунальне підприємство «Сумижилкомсервіс» Сумської міської ради
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 3658,2 тис. грн., що на 1,9% менше ніж заплановано.

Витрати підприємства становлять 4176,4 тис. грн., при запланованих 
3681,7 тис. грн., структура витрат складає: 54,4% - матеріальні витрати; 17,7% - заробітна плата; 27,9% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів становить 8888,5 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,08 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів становить 5267,5 тис. грн., при цьому виробничі запаси зменшились на 25,9 тис. грн., і становлять 107,8 тис. грн., дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги збільшилась на 126,7 тис. грн. і склала 1375,0 тис. грн.

Поточні зобов’язання підприємства у порівнянні з 2011 роком зросли на 236,8% і  склали 652,8 тис. грн., із них 85,5% - кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги.

Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 8,07 при нормативі більше 1 – 1,5.
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Середньоспискова чисельність працівників підприємства склала 
20 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 
2094,2 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий збиток підприємства склав 518,2 тис. грн., при плановому прибутку 45,7 тис. грн. 

Комунальне підприємство Сумської міської ради «Електроавтотранс»
Сума доходу від основної діяльності підприємства (без ПДВ) склала 26167,0 тис. грн., що на 4,5% менше чим було заплановано. 

Витрати підприємства склали 30556,0 тис. грн., при запланованих  31033,3 тис. грн., структура витрат складає: 28,0% - матеріальні витрати; 60,7% - заробітна плата; 11,3% - інші витрати. 
Залишкова вартість основних фондів становить 29272,0 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 1,0 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів у порівнянні з попереднім роком зріс більше ніж у 2,5 рази і склав 4889,0 тис. грн., при цьому 83,5% - дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом. 
Поточні зобов’язання підприємства збільшилися на 54,0% і склали 
4445,0 тис. грн., із них 27,8% - поточні зобов’язання з оплати праці, 22,9% - зі страхування. Підприємство погасило бюджетну позичку в сумі 1471,0 тис. грн. 

Робочий капітал підприємства складає 1 при нормативі більше 1. Всього непокриті фінансові ресурси по підприємству складають 16305 тис. грн., в т.ч. непокритий збиток - 11860,0 тис. грн. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 1,1 при нормативі більше 1 – 1,5.
Середньоспискова чисельність працівників становить 433 чоловіка. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого складає 2515,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий збиток підприємства склав 4389,0 тис. грн., при запланованому 3620,0 тис. грн.
Комунальне підприємство «Агенція промоції «Суми» 
Сумської міської ради
Дане комунальне підприємство розпочало свою діяльність з 11 липня 2012 року.
Сума доходу від основної діяльності підприємства склала (без ПДВ) 
0,5 тис. грн.

Витрати підприємства становлять 326,0 тис. грн., структура витрат складає: 5,0% - матеріальні витрати; 64,7% - заробітна плата; 30,3% - інші витрати. 
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Залишкова вартість основних фондів склала 968,8 тис. грн. Розмір обігових коштів склав 3,5 тис. грн., з них виробничі запаси становлять 
3,4 тис. грн.

Кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги склала 
6,9 тис. грн.

Робочий капітал підприємства становить (- 1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,51 при нормативі більше 1 – 1,5.

Середньоспискова чисельність працівників становить 17 чоловік.  Середньомісячна заробітна плата одного працюючого - 2000,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,00 грн.
Чистий збиток підприємства склав 325,5 тис. грн.
Комунальне підприємство «Інфосервіс» Сумської міської ради
Сума доходу від основної діяльності підприємства становить (без ПДВ) 326,4 тис. грн.

Витрати підприємства склали 332,9 тис. грн., структура витрат складає: 0,1% - матеріальні витрати; 77,9% - заробітна плата; 22,0% - інші витрати. 

Залишкова вартість основних фондів складає 4,0 тис. грн., коефіцієнт оновлення основних фондів склав 18,8 при нормативі більше 1.

Розмір обігових коштів склав 59,5 тис. грн., при цьому дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги становить 66,9%.

Поточні зобов’язання підприємства склали 67,0 тис. грн., із них 54,6% - кредиторська заборгованість за товари, роботи, послуги.

Робочий капітал підприємства становить (- 1) при нормативі більше 1. Коефіцієнт поточної ліквідності склав 0,89 при нормативі більше 1 – 1,5.
Середньоспискова чисельність працівників складає 6 чоловік. Середньомісячна заробітна плата одного працюючого склала 2633,0 грн., при середньомісячній заробітній платі одного працівника по місту 2845,0 грн.

Чистий збиток підприємства склав 6,5 тис. грн.
Таблиця основних показників фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств за 2012 рік додається.
Начальник управління

соціально-економічного розвитку                                       М.І. Левенець
