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Пояснювальна записка 

до фінансового плану на 2017 рік
КП “Сумське міське БТІ” СМР

1. Плановий показник чистого доходу від реалізаціїї послуг на 2017 рік складає 2 560 тис. грн., що становить 85 % від обсягу минулого року та 103,6 % від запланованого на поточний рік. Розрахунок даного показника побудовано на підставі аналізу роботи комунального підприємства після реформування системи БТІ , коли скоротилась затребуваність у наших послугах у  першу чергу завдяки складності конкурування з приватним бізнесом, у якого  вартість технічної інвентаризації з відомих причин значно нижча. Черговим підтверженням тому став нещодавно проведений департаментом інфраструктури СМР тендер на  складання технічних паспортів на житлові будинки на суму 1 500 тис. грн. Переможцем визначено фірму без належного досвіду роботи, кількості спеціалістів, матеріально-технічної бази для такого обсягу замовлення, але з нижчою ціновою пропозицією 0,88 грн за 1 кв. м. без ПДВ проти 0,96 грн., в т.ч.ПДВ, що запропонувало наше підприємтсво.   
2.  Фінансовий результат до оподаткування заплановано на рівні 60 тис. грн., що на 5 тис.грн. перебільшує план на 2016 рік та на 33% меньше ніж аналогічний показник минулого року.   

3. Планова собівартість на 2017 рік складає 1460 тис. грн., адміністративні витрати — 1130 тис. грн., що становить 78,9 % та 99,6 % відповідно до фактичних показників минулого року. Таким чином планова валова рентабельність підприємства зростає, як порівняно з минулим роком, так і з планом на поточний рік, а загальне зменшення вказаних витрат на 13,2% забезпечить прибуткову діяльність БТІ.

4. Зменшення витрат підприємства в розрахунку на 1 грн. реалізованої продукції планується досягти завдяки переоформленню договору на постачання електричної енергії з ПАТ “Сумиобленерго”, в якому споживачем буде виступати Департамент забезпечення ресурсних платежів СМР,оскількі він займає площу 80 % від загальної по приміщенню. Наразі час усі витрати за елетроенергію потрапляють до складу операційних витрат БТІ, а зазначений департамент компенсує свою частку, яка обліковується, як інший операційний дохід комунального підприємства. На даний час спеціалісти департаменту та БТІ займаються цим питанням. Коефіцієнтний аналіз свідчить про стійкий фінансовий стан підприємства у наступному році.

4. Середньомісячна заробітна плата штатного працівника запланована на рівні 6 597 грн. що на 16,6 % більше, ніж фактична за 2015 рік та на 50,8 %  , ніж планова на 2015 рік. Щодо продуктивності праці слід відмітиті її падіння на 7,9 % по відношенню до факту минулого року, причиною якого в першу чергу  є скорочення попиту на  послуги з технічної іївентаризації, та зростання на 26 % по відношенню до запланованої на поточний рік.       
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