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РОЗПОРЯДЖЕННЯ

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

м. Суми

	від  03.06.2021    № 190-Р

	

	Про робочу групу з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року




З метою організації виконання заходів Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року, що затверджений рішенням Сумської міської ради від 26 вересня 2018 року № 3909-МР, забезпечення виконання зобов’язань Сумської міської ради відповідно до загальноєвропейської ініціативи «Угода Мерів» щодо зменшення викидів парникових газів (СО2) за рахунок скорочення споживання енергетичних ресурсів та збільшення використання альтернативних джерел енергії, ініційованої Європейською Комісією від 15.01.2009 року, керуючись пунктом 20 частини четвертої 
статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

          1. Створити робочу групу з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року у складі згідно з додатком 1.
2. Установити, що у разі персональних змін у складі робочої групи з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми 
до 2025 року або відсутності осіб, які входять до її складу, у зв’язку з відпусткою, хворобою чи з інших причин, особи, які виконують їх обов’язки, входять до складу робочої групи за посадами.
3. Затвердити Положення про робочу групу з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року згідно з додатком 2.
4. Керівникам структурних підрозділів Сумської міської ради і комунальних підприємств Сумської міської ради, інших підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності Сумської міської територіальної громади сприяти роботі робочої групи з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року.
5. Вважати таким, що втратило чинність розпорядження міського голови від 13 серпня 2018 року № 282-Р «Про створення робочої групи з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року».
6. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на першого заступника міського голови Бондаренка М.Є.
Міський голова                                                                               О.М. Лисенко

Липова С.А. 700399
Розіслати: згідно зі списком розсилки
	Додаток 

до розпорядження міського голови

від    03.06.2021      №190-Р
«ЗАТВЕРДЖЕНО»

розпорядженням міського голови 

від    03.06.2021       №190-Р




Склад

робочої групи з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року 
	Бондаренко Михайло
Євгенович

	-

	перший заступник міського голови, голова робочої групи  


	
	
	

	Липова
Світлана Андріївна
	-


	директор департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради, заступник голови робочої групи

	
	
	

	Мартиненко
Світлана Олексіївна
	-
	заступник начальника управління − начальник відділу екології, енергозбереження та розрахунків за енергоносії департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради, секретар робочої групи

	Члени робочої групи:



	Васюнін 

Дмитро Геннадійович
	-
	директор ТОВ «Сумитеплоенерго» (за згодою)

	
	
	

	Велитченко

Едуард Вікторович
	-
	 директор КП ЕЗО «Міськсвітло» Сумської міської ради

	
	
	

	Гученко

Роман Анатолійович
	-
	голова асоціації об’єднань співвласників багатоквартирних будинків «Сумщина» (за згодою)

	
	
	

	Данильченко

Антоніна Миколаївна
	-
	начальник управління освіти і науки Сумської міської ради

	
	
	

	Драніченко

Марина Олександрівна


	-


	завідувач сектору екології відділу екології, енергозбереження та розрахунків за енергоносії управління галузей виробничої сфери, екології та енергозбереження департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради

	Дубицький

Олег Юрійович
	-
	начальник відділу торгівлі, побуту та захисту прав споживачів Сумської міської ради

	
	
	

	Журба

Олександр Іванович
	-

	директор департаменту інфраструктури міста Сумської міської ради

	
	
	

	Коваленко

Тетяна Сергіївна

	-


	головний спеціаліст відділу екології, енергозбереження та розрахунків за енергоносії управління галузей виробничої сфери, екології та енергозбереження, департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради

	
	
	

	Кікало

Ірина Миколаївна


	-
	начальник відділу енергоефективності та енергозбереження управління систем життєзабезпечення та енергоефективності Департаменту житлово-комунального господарства та енергоефективності Сумської обласної державної адміністрації (за згодою)

	
	
	

	Кравченко
Тетяна Олексіївна

	-

	заступник директора департаменту-начальник управління галузей виробничої сфери, екології та енергозбереження департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради

	
	
	

	Новик

Андрій Вікторович
	-


	директор КП «Електроавтотранс» Сумської міської ради

	
	
	

	Рибальченко

Ірина Анатоліївна
	-


	заступник директора ДКППВ СМНВО (за згодою)

	
	
	

	Сагач

Анатолій Григорович 
	-


	директор КП «Міськводоканал» Сумської міської ради

	
	
	

	Тихенко 

Костянтин Павлович
	-
	голова постійної комісії з питань житлово-комунального господарства, благоустрою, енергозбереження, транспорту та зв’язку 
(за згодою)

	
	
	

	Чірка
Інна Вікторівна
	-
	головний спеціаліст відділу транспорту, зв’язку та телекомунікаційних послуг Сумської міської ради

	
	
	

	Чумаченко

Олена Юріївна
	-
	начальник управління охорони здоров’я Сумської міської ради

	
	
	

	Шилов 

Володимир Володимирович
	-

	начальник управління капітального будівництва та дорожнього господарства Сумської міської ради

	
	
	

	Федоркін 

Захар Сергійович
	-
	директор енергетичної будівельної компанії «Фенікс» (за згодою)

	
	
	

	Яковенко 
Сергій Володимирович
	-

	начальник відділу транспорту, зв’язку та телекомунікаційних послуг Сумської міської ради


Директор департаменту фінансів,                                                         

економіки та інвестицій                                                                 С.А. Липова
	Додаток 2

до розпорядження міського голови

від    03.06.2021 № 190-Р
«ЗАТВЕРДЖЕНО»

розпорядженням міського голови

від    03.06.2021    № 190-Р



ПОЛОЖЕННЯ

про робочу групу з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року

1. Загальні положення

1.1. Робоча група з питань реалізації Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року (далі – Робоча група) створюється з метою покращення управління споживанням паливно-енергетичних ресурсів, їх раціонального використання, координації дій всіх виконавців Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року (далі – ПДСЕР), моніторингу його виконання. 

1.2. Робоча група є постійно діючим органом при міському голові, який утворюється та ліквідується розпорядженням міського голови.

1.3. У своїй роботі Робоча група керується Конституцією, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та дорученнями міського голови, рішеннями Сумської міської ради та її виконавчого комітету, іншими нормативно-правовими актами України та цим Положенням.

2. Мета та основні завдання Робочої групи

2.1. Основною метою діяльності Робочої групи є формування стратегічних напрямків діяльності міської енергетичної політики для забезпечення сталого енергетичного розвитку, енергетичної та екологічної безпеки територіальної громади за рахунок стимулювання енергозбереження та впровадження заходів з підвищення енергоефективності, збільшення використання альтернативних та відновлюваних джерел енергії, скорочення викидів СО2 , організація виконання заходів ПДСЕР.

2.2. Основні завдання Робочої групи:

2.2.1. Формування умов для забезпечення виконання заходів ПДСЕР, моніторинг їх виконання.

2.2.2. Координація співпраці підприємств, установ, організацій, структурних підрозділів Сумської міської ради, задіяних у заходах ПДСЕР. 

2.2.3. Визначення проблем та ризиків, що стримують виконання заходів ПДСЕР, та формування пропозицій щодо їх усунення.

Продовження додатку 2

2.2.4. Сприяння створенню та забезпечення функціонування системи моніторингу споживання енергоресурсів територіальної громади.

2.2.5. Забезпечення створення умов для залучення фінансових коштів усіх рівнів бюджету, позабюджетних коштів та капітальних інвестицій у сферу енергозбереження та впровадження заходів із підвищення енергоефективності міського господарства.

2.2.6. Розгляд питань щодо забезпечення кваліфікації та компетентності при виконанні завдань та заходів ПДСЕР.
2.2.7. Внесення пропозицій Сумській міській раді та її виконавчому комітету щодо:

а) розвитку служби енергетичного менеджменту та удосконалення  процесу управління споживанням паливно-енергетичних ресурсів;
б) ефективного, безпечного та сталого функціонування системи енергозабезпечення;

в) скорочення видатків бюджету Сумської міської територіальної громади на оплату енергоносіїв в бюджетних установах та закладах шляхом зниження питомих витрат та ефективного використання паливно-енергетичних ресурсів у бюджетних закладах та установах міста шляхом розробки та впровадження методики стимулювання енергозбереження та реалізації заходів з підвищення енергоефективності;

г) впровадження механізмів щодо матеріальної зацікавленості працівників закладів, установ, організацій та комунальних підприємств міста в енергозбереженні та підвищенні рівня енергоефективності;
д) внесення змін в частині заходів, завдань Плану дій сталого енергетичного розвитку міста Суми до 2025 року;

є) розробки Плану дій сталого енергетичного розвитку та клімату міської територіальної громади.

2.2.8. Організація заходів із популяризації серед широких верств населення, суб’єктів господарювання інформації щодо ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних ресурсів, використання екологічно чистих технологій, які дозволять зменшити негативний вплив на навколишнє природне середовища.

2.2.9. Проведення роз’яснювальної роботи щодо економічних, екологічних та соціальних переваг енергозбереження та енергоефективності, залучення громадськості до вирішення проблем у цій сфері.

2.2.10. Проведення роз’яснювальної роботи серед керівників суб’єктів господарювання усіх форм власності щодо залучення підприємств, установ та організацій, розташованих на території територіальної громади до муніципальної системи управління ефективністю споживання 
паливно-енергетичних ресурсів.

2.2.11. Інформаційне забезпечення діяльності по виконанню ПДСЕР.

Продовження додатку 2

3. Компетенція Робочої групи
3.1. До компетенції Робочої групи відноситься:

3.1.1. Системне обговорення та вибір оптимальних варіантів політики щодо просування та побудови цілісної та ефективної системи сприяння сталому енергетичному розвитку територіальної громади.

3.1.2. Системне обговорення та вибір оптимальних варіантів політики щодо просування та побудови цілісної та ефективної системи скорочення 
викидів СО2 у територіальній громаді.

3.1.3. Визначення і системне обговорення проблем та можливостей, пов’язаних із упровадженням заходів із підвищення енергоефективності на комунальних підприємствах Сумської міської ради житлово-комунального сектору, в житлових будинках та будівлях бюджетної сфери, господарствах муніципального транспорту та міського вуличного освітлення.

3.1.4. Сприяння у проведенні ефективної політики з залученням капітальних вкладень (інвестицій) в енергозберігаючі заходи на комунальних  підприємствах Сумської міської ради житлово-комунального сектору, в житлових будинках та будівлях бюджетної сфери.

3.1.5. Залучення до участі у своїй роботі представників органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за згодою).

3.1.6. Створювати у разі потреби для виконання покладених на нього завдань постійні або тимчасові робочі групи.

3.1.7. Організовувати проведення конференцій, семінарів, нарад та інших заходів з питань енергоефективності муніципального господарства.

3.1.8. Популяризація інформації щодо ефективного та ощадливого споживання паливно-енергетичних ресурсів, використання екологічно чистих технологій.

3.1.9. Розроблення та подання на розгляд Сумської міської ради та її виконавчого комітету проектів нормативних актів, спрямованих на реалізацію політики сталого енергетичного розвитку територіальної громади, організації моніторингу споживання паливно-енергетичних ресурсів на об’єктах, підпорядкованих Сумській міській раді, пропозицій щодо запровадження механізмів економічного стимулювання реалізації енергозберігаючих заходів на комунальних підприємствах Сумської міської ради, в житлових будинках та будівлях бюджетної сфери, в господарствах муніципального транспорту та міського вуличного освітлення.

3.1.10. Координація, у межах чинного законодавства України, діяльності виконавчих органів і комунальних підприємств Сумської міської ради, а також підприємств, установ та організацій інших форм власності територіальної громади, залучених інвесторів у сфері підвищення енергоефективності муніципального господарства.

Продовження додатку 2

3.1.11. Отримання від структурних підрозділів Сумської міської ради і комунальних підприємств Сумської міської ради, підприємств, установ, організацій міста інших форм власності, залучених інвесторів, інформації, документів та інших матеріалів необхідних для виконання покладених на Робочу групу завдань.

4. Склад та організація діяльності Робочої групи

4.1. Склад Робочої групи затверджується розпорядженням міського голови.

4.2. Робочу групу очолює перший заступник міського голови.

4.3. До складу Робочої групи входять перший заступник міського голови, керівники структурних підрозділів Сумської міської ради, керівники комунальних підприємств Сумської міської ради, представники підприємств енергопостачання міста, депутатського корпусу, громадськості. 

4.4. Формою діяльності Робочої групи є засідання, які проводяться за потреби. Засідання вважається правомочним, якщо на ньому присутні не менше половини його складу. 

4.5. Засідання Робочої групи проводить голова, а за його відсутності − один із заступників голови Робочої групи. 

4.6. Організацію роботи, підготовку та проведення засідань, оформлення рішень Робочої групи здійснює секретар.

4.7. Рішення Робочої групи ухвалюється простою більшістю голосів присутніх на засіданні членів Робочої групи.

4.8. У випадку рівного розподілу голосів голос голови Робочої групи є вирішальним.

4.9. Рішення Робочої групи оформлюються протоколом, який підписує голова Робочої групи та його секретар.

Директор департаменту 
фінансів, економіки та інвестицій
Сумської міської ради                                                                     С.А. Липова
