	
	[image: image1.png]



	


СУМСЬКА МІСЬКА РАДА

VI СКЛИКАННЯ ХХХVІ СЕСІЯ
РІШЕННЯ

	від   18   грудня   2013  року  №  2904  -  МР

	м. Суми

	

	Про міську програму «Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки» та Положення про порядок призначення стипендій міського голови м. Суми обдарованим учням-переможцям олімпіад, турнірів, конкурсів на 2014-2016 роки


З метою вдосконалення роботи з обдарованою учнівською молоддю шляхом створення умов для виявлення та надання їй підтримки в розвитку творчого потенціалу, самореалізації та постійного духовного самовдосконалення, відповідно до пункту 2 протоколу засідання постійної комісії Сумської міської ради з питань освіти, культури, спорту, сім’ї та молоді від 23 жовтня 2013 року № 36, керуючись пунктом 22 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Сумська міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити міську програму «Робота з обдарованою учнівською молоддю  на 2014-2016 роки» згідно з додатком 1.
2. Затвердити Положення про порядок призначення стипендій міського голови м. Суми обдарованим учням-переможцям олімпіад, турнірів, конкурсів на 2014-2016 роки згідно з додатком 2.

3. Управлінню освіти і науки Сумської міської ради (Данильченко А.М.) щорічно до 01 квітня звітувати Сумській міській раді про хід виконання міської програми «Робота з обдарованою учнівською молоддю  на 2014-2016 роки».
4. Рішення Сумської міської ради від 22 грудня 2010 року № 85-МР «Про міську програму «Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2011-2013 роки», вважати таким, що втратило чинність, та зняти з контролю постійної комісії з питань освіти, культури, спорту, сім’ї та молоді.
5. Дане рішення набуває чинності  з 01 січня 2014 року.
6. Організацію виконання даного рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Панченка С.М., а контроль – на постійну комісію з питань освіти, культури, спорту, сім’ї та молоді (Рогова В.І.).
Міський голова 








       Г.М. Мінаєв
Виконавець: Данильченко А.М.
____________  19.12.2013 р.
Рішення доопрацьовано і вичитано, текст                          Данильченко А.М.                     

відповідає оригіналу прийнятого рішення.                         ________________
	Додаток 1

	до рішення Сумської міської ради «Про міську програму «Робота з обдарованою учнівською молоддю  на 2014-2016 роки» та Положення про порядок призначення стипендій міського голови м. Суми обдарованим учням-переможцям олімпіад, турнірів, конкурсів на 2014-2016 роки»
від  18   грудня   2013   року  №  2904 - МР


Міська програма

«Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки»

1. Загальна характеристика Програми
Міська програма «Робота з обдарованою учнівською молоддю  на 2014-2016 роки»  (далі - Програма) розроблена відповідно до Указу Президента України від 30.09.2010 №926 «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні».
Програма спрямована на забезпечення формування інтелектуального потенціалу нації шляхом створення оптимальних умов для виявлення обдарованої учнівської молоді та надання їй підтримки в розвитку творчого потенціалу, самореалізації та постійного духовного самовдосконалення.
1.1. Паспорт Програми

	1. Ініціатор розробки програми


	Постійна комісія Сумської міської ради з питань освіти, культури, спорту, сім’ї та молоді

	2. Дата, номер і назва розпорядчого документа про розробку програми


	Протокол засідання постійної комісії Сумської міської ради з питань освіти, культури, спорту, сім’ї та молоді від  23 жовтня 2013 року № 36

	3. Міський замовник програми


	Постійна комісія Сумської міської ради з питань освіти, культури, спорту, сім’ї та молоді (управління освіти і науки Сумської міської ради)

	4. Розробник програми


	Управління освіти і науки Сумської міської ради

	5. Співрозробники програми


	

	6. Відповідальний виконавець програми


	Управління освіти і науки Сумської міської ради

	7. Термін реалізації Програми

	2014-2016 роки

	8. Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми

	Міський бюджет

	9. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, усього, у тому числі, грн.:
	Усього 2014-2016 роки – 169 500 грн.
у т.ч. 2014 рік – 52 450 грн.

          2015 рік – 56 550 грн.
          2016 рік – 60 500грн.

	9.1. Коштів міського бюджету
	Усього 2014-2016 роки – 169 500 грн.
у т.ч. 2014 рік – 52 450 грн.

          2015 рік – 56 550 грн.
          2016 рік – 60 500грн.

	9.2. Коштів інших джерел
	-


1.2. Ресурсне забезпечення Програми

Ресурсне забезпечення Програми складають кошти міського бюджету.
(грн.)

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання Програми
	Терміни реалізації Програми
	Усього витрат на виконання Програми

	
	2014 рік (проект)
	2015 рік (прогноз)
	2016 рік (прогноз)
	

	Обсяг ресурсів, усього, у тому числі:
	52 450
	56 550
	60 500
	169 500

	міський бюджет
	52 450
	56 550
	60 500
	169 500

	інші джерела
	-
	-
	-
	-


2. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

У міському банку даних «Обдарованість» зареєстровано 2,5 тис. юних обдарувань. Серед них переможці міжнародних, всеукраїнських, обласних учнівських олімпіад, конкурсів, спортивних змагань, слухачі Сумського територіального відділення Малої академії наук України, вихованці гуртків та інших творчих об’єднань позашкільних навчальних закладів.

З метою виявлення інтелектуально обдарованої молоді в місті щороку проводяться І-ІІІ етапи Всеукраїнських учнівських олімпіад, І-ІІ етапи Всеукраїнського конкурсу захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України, турніри юних економістів, журналістів тощо. 

Робота навчальних закладів міста спрямована на участь у різноманітних заходах з метою розвитку інтелектуальних та творчих здібностей учнів (пізнавального інтересу, ерудиції, нестандартності мислення).

У місті створена система адресної підтримки обдарованих учнів, які є переможцями олімпіад, конкурсів, турнірів. Щороку учням призначається стипендія міського голови, яка виплачується протягом 10 місяців, проводиться міське свято вшанування переможців обласних, фінальних етапів Всеукраїнських олімпіад, турнірів, конкурсів, спортивних змагань. 

Разом з тим актуальними залишаються питання нормативно-правового, науково-методичного забезпечення роботи з обдарованою молоддю, підвищення фахового рівня педагогічних працівників щодо роботи з обдарованими учнями.

Науковий зміст роботи з обдарованою дитиною полягає в можливості розкрити психологічний механізм креативності, забезпечити можливості використання законів творчості для вдосконалення змісту й методів навчання учнів.

Під час роботи з обдарованою молоддю постійно виникають педагогічні й психологічні труднощі. Упровадження інноваційних методів роботи допоможе вирішити питання організації навчально-виховної роботи з обдарованими учнями й сприятиме створенню  оптимальних умов для їх самореалізації, розкриття творчого  потенціалу, підвищення результативності  участі  команд  міста в ІІІ, ІV етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад. 

3. Мета Програми
Метою Програми є забезпечення сприятливих умов для подальшого розвитку цілісної міської системи виявлення, розвитку, адресної підтримки обдарованих дітей у різних областях інтелектуальної, творчої, спортивної діяльності, спрямованої на виховання громадянина з гуманістичним світоглядом, компетентного у власній життєдіяльності.

4. Напрями діяльності Програми

Напрями діяльності – це завдання Програми, яке спрямоване на досягнення мети (додаток 1 до Програми).

5. Завдання Програми

Завдання Програми спрямоване на досягнення мети Програми та визначене відповідно до пріоритетів напряму діяльності (додаток 2 до Програми).

6. Критерії оцінки ефективності виконання заходів Програми (результативні показники)

Результативні показники Програми викладені в додатку 3 до Програми.

7. Очікувані результати

Виконання Програми дасть змогу: забезпечити надання адресної допомоги обдарованій учнівській молоді; проводити міські заходи зі здібними та обдарованими учням; забезпечити участь обдарованої учнівської молоді в обласних, всеукраїнських, міжнародних олімпіадах, конкурсах, турнірах, фестивалях, змаганнях; збільшити відсоток охоплення обдарованої молоді науково-дослідницькою, експериментальною, творчою діяльністю; удосконалити систему підготовки та стимулювання педагогів до інноваційного пошуку в роботі з обдарованими дітьми (додаток 4 до Програми).
8. Координація та контроль за ходом виконання Програми

Координацію діяльності та контроль за виконанням завдань та заходів Програми здійснює управління освіти і науки Сумської міської ради.

Контроль за ходом реалізації програми здійснюється постійною комісією Сумської міської ради з питань освіти, культури, спорту, сім’ї та молоді.

Виконавці Програми щопівроку до 15 числа місяця наступного за звітним надають управлінню освіти і науки Сумської міської ради інформацію про виконання завдань та заходів Програми за відповідний період. 

Міський голова





                   
         Г.М. Мінаєв

Виконавець: Данильченко А.М.

_____________19.12.2013 р
	Додаток 2

	до рішення Сумської міської ради «Про міську програму «Робота з обдарованою учнівською молоддю  на 2014-2016 роки» та Положення про порядок призначення стипендій міського голови м. Суми обдарованим учням-переможцям олімпіад, турнірів, конкурсів на 2014-2016 роки»
від 18 грудня 2013 року №2904 -МР


	


Положення

 про порядок призначення стипендій міського голови м. Суми обдарованим учням-переможцям олімпіад, турнірів, конкурсів

 на 2014-2016 роки

1. Стипендія призначається обдарованим учням 8-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів міста Суми, які виявили особливі успіхи в навчанні, стали переможцями міжнародних, всеукраїнських, обласних олімпіад, турнірів, конкурсів протягом навчального року. 

2. Кандидати на отримання стипендії визначаються на підставі пропозицій науково-методичної ради Інформаційно-методичного центру управління освіти і науки Сумської міської ради відповідно до рейтингу та розпорядження міського голови м. Суми. 

3. Стипендії учням виплачуються з 1 вересня по 30 червня наступного року за рахунок коштів міського бюджету. 

4. Кошти перераховуються учням на їх особові рахунки. 

5. Стипендія обдарованим учням виплачується щомісячно в розмірі    265 грн. (2014 рік),  280 грн. (2015 рік), 290 грн. (2016 рік).

6. Позбавлення або призначення учню стипендії міського голови протягом навчального року може бути здійснене згідно з протокольним рішенням науково-методичної ради Інформаційно-методичного центру управління освіти і науки та внесенням змін до розпорядження міського голови м. Суми. 

Міський голова





        
                           Г.М. Мінаєв

Виконавець: Данильченко А.М.

_______________ 19.12.2013 р.
Додаток 1

до міської програми «Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки»
Напрями діяльності, завдання та заходи міської програми «Робота з обдарованою учнівською молоддю

 на 2014-2016 роки»
	№ з/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Строк вико-нання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансу-вання
	Орієнтовні обсяги

 фінансування,  

грн. 
	Очікуваний

 результат

	
	
	
	
	
	
	усього


	у т.ч. по роках
	

	
	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.

1
	Забезпечити підтримку й стимулювання розвитку обдарованої учнівської молоді
2
	1.1. Поновлення міського банку даних одарованої учнівської молоді
	2014-2016 роки
	Управління освіти і науки Сумської міської ради
	Не потребує коштів
	-
	-
	-
	-
	Створення умов для забезпечення рівного доступу учнівської молоді до якісної освіти. Збільшення кількості учнів, охоплених науково-дослідницькою, експериментальною діяльністю.

	
	
	1.2. Проведення семінарів для заступників директорів та практичних психологів загальноосвітніх навчальних закладів з питань науково-методичного забезпечення та психологічного супроводу обдарованої учнівської молоді
	2014-2016 роки
	Управління освіти і науки Сумської міської ради
	Міський бюджет
	8 550
	2 700
	2 850
	3 000
	Удосконалення системи підготовки та стимулювання педагогів до інноваційного пошуку в роботі з обдарованими дітьми.

	
	
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	
	
	1.3. Надання адресної підтримки обдарованій молоді шляхом призначення та виплати  стипендій
	2014-2016 роки
	Управління освіти і науки Сумської міської ради
	Міський бюджет
	125 250
	39 750
	42 000
	43 500
	Стимулювання  розвитку обдарованої учнівської молоді

	
	
	1.4. Проведення міського свята «Творча обдарованість»
	2014-2016 роки
	Управління освіти і науки Сумської міської ради
	Міський бюджет
	35 700
	10 000
	11 700
	14 000
	Урочисте вшанування учнів-переможців олімпіад, конкурсів, турнірів, спортивних змагань

	
	Усього
	
	
	
	
	169 500
	52 450
	56 550
	60 500
	


Міський голова













        

   Г.М. Мінаєв

Виконавець: Данильченко А.М.
_______________ 19.12.2013 р.
Додаток 2
до міської програми «Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки»
Перелік завдань міської програми «Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки»   грн.
	Завдання,
КТКВК
	Дже-релафінан-сування
	2014 рік (проект)
	2015 рік (прогноз)
	2016 рік (прогноз)
	Відповідаль-ні виконавці

	
	
	Обсяг витрат
	у тому числі кошти міського бютжету
	Обсяг витрат
	у тому числі кошти міського бютжету
	Обсяг витрат
	у тому числі кошти міського бютжету
	

	
	
	
	Загальн. фонд
	Спеціал.фонд
	
	Загальн. фонд
	Спеціал.фонд
	
	Загальн. фонд
	Спеціал.фонд
	

	Усього на виконання програми
	Міський бюджет
	52 450
	52 450
	-
	56 550
	56 550
	-
	60 500
	60 500
	-
	Управління освіти і науки Сумської міської ради

	Мета: Створення умов для розвитку творчого потенціалу особистості, підтримка й стимулювання розвитку обдарованої учнівської молоді
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Завдання: забезпечити підтримку й стимулювання розвитку обдарованої учнівської молоді КТКВК 070807
	Міський бюджет
	52 450
	52 450
	-
	56 550
	56 550
	-
	60 500
	60 500
	-
	Управління освіти і науки Сумської міської ради


Міський голова













                       Г.М. Мінаєв

Виконавець: Данильченко А.М.

_______________ 19.12.2013 р.
	
	
	
	
	
	
	Додаток 3

	
	
	
	
	
	
	до міської програми ,,Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки"

	Результативні показники виконання завдань міської програми 

«Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки»


	Відповідальні виконавці, КТКВК, завдання програми, результативні показники
	Код програмної класифікації видатків та кредитування
	2014 рік (проект)
	2015 рік (прогноз)
	2016 рік (прогноз)

	
	
	Разом
	у тому числі:
	 
	Разом
	у тому числі:
	 
	Разом
	у тому числі:
	 

	
	
	
	Загаль-ний фонд
	Спеціаль-ний фонд
	
	Загаль-ний фонд
	Спеціаль-ний фонд
	
	Загаль-ний фонд
	Спеціаль-ний  фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Усього на виконання програми     (грн.)
	 
	52450
	52450
	 
	56550
	56550
	 
	60500
	60500
	 

	Мета: Створення умов для розвитку творчого потенціалу особистості, підтримка й стимулювання розвитку обдарованої учнівської молоді.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	КТКВК 070807, «Інші освітні програми»
	1011800
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Відповідальний виконавець: управління освіти і науки Сумської міської ради
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Завдання: забезпечити підтримку й стимулювання розвитку обдарованої учнівської молоді.,   грн.

	 
	52450
	52450
	 
	56550
	56550
	 
	60500
	60500
	 

	Показники виконання:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Показник затрат (вхідних ресурсів):
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	чисельність заступників директорів та практичних психологів, які  займаються питаннями  науково-методичного забезпечення та психологічного супроводу обдарованої учнівської молоді, чол.

	 
	135
	135
	 
	135
	135
	 
	135
	135
	 

	кількість  семінарів на рік, од.
	 
	3
	3
	 
	3
	3
	 
	3
	3
	 

	кількість призерів олімпіад, турнірів, конкурсів  обласного та  всеукраїнського рівнів, чол. 

	 
	450
	450
	 
	450
	450
	 
	450
	450
	

	кількість заходів на  рік, од.
	 
	1
	1
	 
	1
	1
	 
	1
	1
	

	кількість  учасників міського свята, чол.
	 
	240
	240
	 
	250
	250
	 
	260
	260
	

	Показник продукту : 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	кількість  учасників семінару, чол.
	 
	45
	45
	
	55
	55
	
	60
	60
	 

	кількість учнів, яким призначено  стипендію міського голови, чол.
	 
	15
	15
	 
	15
	15
	 
	15
	15
	

	кількість виплат протягом року, од.
	 
	10
	10
	 
	10
	10
	 
	10
	10
	

	кількість призерів, які нагороджуються під час проведення свята, чол. 
	 
	125
	125
	 
	130
	130
	 
	140
	140
	

	Показник продуктивності (ефективності):
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	середня вартість проведення одного заходу, грн.
	 
	900
	900
	 
	950
	950
	 
	1000
	1000
	 

	розмір  стипендії на одного учня, грн.
	 
	265
	265
	 
	280
	280
	 
	290
	290
	

	середня вартість  одного подарунка, грн.
	 
	80
	80
	 
	90
	90
	 
	100
	100
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Показник результативності (якості):
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% учасників семінару  до чисельності працівників, які   займаються   питаннями  науково-методичного забезпечення та психологічного супроводу обдарованої учнівської молоді
	 
	33,3
	33,3
	 
	40,7
	40,7
	 
	44,5
	44,5
	 

	% стипендіатів до кількості призерів олімпіад, турнірів, конкурсів обласного та всеукраїнського рівнів
	 
	3,3
	3,3
	 
	3,3
	3,3
	 
	3,3
	3,3
	 

	% призерів олімпіад, турнірів, конкурсів до загальної чисельності учасників свята
	 
	52,0
	52,0
	 
	54,2
	54,2
	 
	58,3
	58,3
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Міський голова
	
	
	
	
	
	
	
	Г.М.Мінаєв

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Виконавець: Данильченко А.М.
	
	
	
	
	
	

	 ____________  19.12.2013 р.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


                              Додаток 4
до міської програми ,,Робота з  обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки"
Очікувані результати міської програми 

«Робота з обдарованою учнівською молоддю на 2014-2016 роки»
	Найменування завдань
	Найменування показників
	Одиниці
 виміру
	Значення показників

	
	
	
	факт
	план
	проект
	прогноз

	
	
	
	2012 рік
	2013 рік
	2014 рік
	2015 рік
	2016 рік

	Соціальне:

Забезпечення підтримки й стимулювання розвитку обдарованої учнівської молоді.
	Кількість учасників семінару  до чисельності працівників, які   займаються   супроводом обдарованої учнівської молоді
	%
	27,4
	30
	33,3
	40,7
	44,5

	
	Кількість стипендіатів до кількості призерів олімпіад, турнірів, конкурсів обласного та всеукраїнського рівнів
	%
	2,5
	2,7
	3,3
	3,3
	3,3

	
	Кількість призерів олімпіад, турнірів, конкурсів до загальної чисельності учасників свята
	%
	46,8
	50,0
	52,0
	54,2
	58,3


Міський голова 















Г.М. Мінаєв

Виконавець: Данильченко А.М.
____________      19.12.2013 р.

