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	Проект

оприлюднено

«___»_________ 20__ р.

	
	
	

	
	Сумська міська рада
	

	
	Виконавчий комітет
	

	
	РІШЕННЯ
	


	від                      №  

	Про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати та розрахунків з Пенсійним фондом України суб’єктами господарювання міста


Заслухавши інформацію директора департаменту соціального захисту населення Сумської міської ради Масік Т.О. про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати та розрахунків з Пенсійним фондом України суб’єктами господарювання міста, керуючись частиною першою                            статті 52 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет Сумської міської ради 

ВИРІШИВ:

1. Інформацію директора департаменту соціального захисту населення Сумської міської ради Масік Т.О. про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати та розрахунків з Пенсійним фондом України суб’єктами господарювання міста прийняти до відома (додається).

2. Структурним підрозділам Сумської міської ради продовжувати роботу з керівниками підприємств підпорядкованої галузі щодо забезпечення погашення боргів по заробітній платі працівникам та по платежам до Пенсійного фонду України згідно із затвердженими графіками.

3. Продовжувати заслуховування на засіданнях міської комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат, реалізації державної політики зайнятості населення, створення робочих місць та легалізації керівників підприємств-боржників із виплати заробітної плати та платежів до бюджету Пенсійного фонду України, виявляти причини заборгованості та опрацьовувати з керівниками шляхи її погашення. 

4. Визнати таким, що втратило чинність рішення виконавчого комітету Сумської міської ради від 20.05.2015 № 255 «Про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати та розрахунків з Пенсійним фондом України суб'єктами господарювання міста».

5. Організацію виконання даного рішення покласти на секретаря Сумської міської ради Баранова А.В.
Міський голова                                                                                  О.М. Лисенко
Масік 60-44-46

Розіслати: згідно зі списком розсилки.
                      Додаток  

до рішення виконавчого комітету 

від                         №                        

ІНФОРМАЦІЯ

про стан погашення заборгованості із виплати заробітної плати

та розрахунків з Пенсійним фондом України суб'єктами господарювання міста

Гострою соціальною проблемою в місті на сьогоднішній день залишається існування заборгованості з виплати заробітної плати. Внаслідок складної економічної ситуації в країні, яка призвела до зменшення обсягів замовлень у багатьох підприємствах міста, нестабільного надходження коштів від замовників за виконані роботи, на 01.03.2017 заборгованість по заробітній платі існувала на 26 підприємствах в загальній сумі 96716,9 тис. грн., що менше до 01.02.2017 на 3297,4 тис. грн. (3,3%) та більше до 01.01.2017 на 5445,6 тис. грн. (6,0%), в т.ч.: на 7 економічно активних підприємствах – 66650,3 тис. грн., це менше до 01.02.2017 на 2748,8 тис. грн. (4,0%) та більше до 01.01.2017 на    6241,3 тис. грн. (10,3%). 
При цьому, більшість активно діючих підприємств, де в 2016 році та з початку 2017 року виникали борги по заробітній платі, належить до галузі промисловості (виготовлення і ремонт компресорного та іншого промислового обладнання) або виконують обслуговуючі функції по забезпеченню діяльності цих підприємств. Не належать до промисловості лише ДП «Сумський облавтодор», його філії та ТОВ «Професійний футбольний клуб «Суми», а також підприємства, в яких борги перед працівниками на сьогоднішній день погашено, але вони виникали протягом минулого року:                                              КП «Електроавтотранс», ДП «Сумигеодезкартографія», ТОВ «КК «Коменерго - Суми», ПрАТ інститут «Сумипроект», ТОВ «Сумиспортінвест», Сумський кооперативний технікум, ОКП «Аеропорт Суми», ПП «Рубін».
Всього в 2016 році борги погашено в 15 підприємствах міста в загальній сумі 4316,1 тис. грн., серед яких: КП «Електроавтотранс» – 2068,2 тис. грн.,            ДП «Сумигеодезкартографія» – 311,8 тис. грн., Сумський кооперативний технікум – 141,0 тис. грн., ОКП «Аеропорт Суми» – 90,1 тис. грн.

Виникла заборгованість на 11 підприємствах в сумі 1988,4 тис. грн. Значне її збільшення на 01.01.2017 порівняно з 01.01.2016 відбулося в ПАТ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання» – на 31551,4 тис. грн. та           ВАТ «Selmi» – на 1037,2 тис. грн., зменшення – у ПАТ «Центролит» на            10328,4 тис. грн. (в 14,9 рази).

В 2016 році та січні – лютому 2017 року періодично виникали та погашались борги по заробітній платі з терміном невиплати 1-2 місяці на              12 підприємствах, в т.ч.: ДП «Сумський облавтодор» та його філії (загальний місячний фонд оплати праці 942,6 тис. грн.), КП «Електроавтотранс»                (1461,6 тис. грн.), ТОВ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання» (293,0 тис. грн.),  ОКП «Аеропорт Суми» (162,0 тис. грн.). На сьогоднішній день ці підприємства заборгованості по заробітній платі перед працівниками не мають, проте, залишаються в групі ризику її виникнення.

Слід зазначити, що кількість підприємств-боржників на 01.01.2017 зменшилась порівняно з 01.01.2016 на 5 (з 32 до 27), а по економічно активним підприємствам – на 7 (з 13 до 6). 
На сьогоднішній день заборгованість по заробітній платі залишається на  23 підприємствах міста в загальній сумі 88202,6 тис. грн.

Питома вага боргів (66,0%) належить 4 економічно активним підприємствам – 58214,0 тис. грн., з них: 64,6% ПАТ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання» – 56976,6 тис. грн. за листопад - грудень 2016 року, січень 2017 року. Заборгованість в цьому підприємстві було збільшено на 01.03.2017 до 01.01.2017 на 6251,9 тис. грн., разом з тим, до 01.02.2017 зменшено на 2141,1 тис. грн., з початку березня виплачено 11676,7 тис. грн. Зменшенню боргів сприяло проведене в лютому 2017 року відшкодування            38,0 млн. грн. ПДВ (залишається борг Держбюджету 36,5 млн. грн.). Повідомлено про розроблені заходи зі збільшення портфелю замовлень (отримання замовлень від узбецьких партнерів, входження на ринки в країнах близького сходу, участь у тендерах на отримання замовлень на вітчизняному ринку), їх запровадження надасть можливість покращити фінансово – економічний стан підприємства та розрахуватись до 01.07.2017 з боргами по заробітній платі в товаристві та підприємствах – боржниках, діяльність яких залежить від ПАТ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання»: ТОВ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання», ТОВ «Маш - Сервіс», ТОВ «Професійний футбольний клуб «Суми».
Несвоєчасна виплата заробітної плати спричинила зменшення чисельності працівників в ПАТ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання» на 1550 осіб (з 8631 в січні 2016 року до 7082 в січні 2017 року), ТОВ «Маш - Сервіс» – на 23 особи (з 373 до 250), ТОВ Професійний футбольний клуб «Суми» – на 11 осіб (з 30 до 19), ТОВ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання» – на 6 осіб (з 68 до 62).

За рахунок наданих КП «Електроавтотранс» з міського бюджету коштів (в 2016 році фінансова підтримка 13,8 млн. грн., відшкодування компенсаційних виплат за пільгові перевезення – 13,3 млн. грн., з початку 2017 року –                     4,9 млн. грн., до кінця року передбачено фінансування в загальній сумі                           21,6 млн. грн.) боргів по заробітній платі підприємство не має, разом з тим, існує заборгованість перед Пенсійним фондом України по відшкодуванню витрат на виплату і доставку пільгових пенсій в сумі 2,1 млн. грн. При цьому, борги Держбюджету за пільгові перевезення пасажирів в 2015 році складають                     2,9 млн. грн. Неодноразово звертались до Президента України, Голови Верховної ради України, Прем’єр-міністра України, Міністерства соціальної політики України, Міністерства фінансів України, про відшкодування цих коштів (останній раз 08.02.2017). Але, питання погашення боргів Державного бюджету перед КП «Електроавтотрнас» залишається не вирішено.

8 підприємствам-банкрутам належить 32,7% заборгованості по заробітній платі – 28 846,8 тис. грн., в т.ч.: 
- 28,4% - ВАТ «Selmi» – 25009,6 тис. грн. за період з жовтня 2008 року, 22.02.2017 визнано банкрутом (розпочато ліквідаційну процедуру терміном 12 місяців, протягом двох місяців реєструватимуться кредиторські зобов’язання, продаж майна банкрута на першому етапі передбачається цілісним майновим комплексом), об’єднаним профспілковим комітетом подано на апеляцію; 
- 2,2% - ВАТ «Сумський м’ясокомбінат» – 1900,0 тис. грн. Ліквідація з 15.04.2010, 26.10.2016 ліквідатором призначено Курбанова Назіма Вахід - Огли, 21.12.2016 його повноваження припинено, 01.03.2017 – поновлено, розпочато інвентаризацію майна та формування ліквідної маси, проте, колишніми ліквідаторами (Бариба С.Г., Верченко Д.В., Сорокіна А.В.) не передано документи, печатки, матеріальні та інші цінності;
- 0,8% - КП «Сумижитло» – 673,5 тис. грн. Виникли борги на 01.08.2015 в сумі 567,0 тис. грн. та зросли на 01.05.2016 до 910,7 тис. грн. За рахунок примусового стягнення виконавчою службою за рішеннями судів коштів на користь працівників борги по заробітній платі зменшились на 237,2 тис. грн. (26,1%), 17.11.2016 порушено справу про банкрутство за позовом ТОВ «Укрсумиліфт», якому заборговано 1,8 млн. грн. Сумською міською радою прийнято рішення  від 25.01.2017 № 1688-МР про передачу КП «Сумижитло» з балансового обліку житлових будинків департаменту інфраструктури міста Сумської міської ради, проте, за рішенням господарського суду Сумської області від 26.01.2017 повноваження в.о. директора Швеця О.В. припинено, тому документацію та матеріальні цінності не передано. З метою врегулювання цього питання департаментом  інфраструктури міста Сумської міської ради  подано апеляційну скаргу про поновлення керівника на посаді.
На 11 економічно неактивних підприємствах борги складають                   1141,8 тис. грн. (1,3% в загальній сумі заборгованості). Діяльність в цих підприємствах не здійснюється, зв’язок відсутній.

З метою прискорення погашення заборгованості по заробітній платі в          2016 році та січні – лютому 2017 року на 15 засіданнях міської комісії опрацьовано ситуацію, що склалась на 30 підприємствах, які мали 91380,8 тис. грн. боргів по заробітній платі, заслухано представників 19 підприємств.
Звертались до: Президента України, Прем’єр-міністра України, Голови Верховної ради України, Міністра фінансів України та Міністра соціальної політики України щодо сприяння у прискоренні відшкодування ПАТ «Сумське машинобудівне науково - виробниче об’єднання» податку на додану вартість, а також про надання субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на компенсацію за пільговий проїзд; Державного агентства автодоріг України та Служби автодоріг в Сумській області щодо проведення розрахунків за виконані ДП «Сумський облавтодор» та його філіями роботи; Сумської міської організації роботодавців «Сумське об’єднання роботодавців» щодо сприяння отриманню замовлень або в разі потреби перепрофілюванню підприємств – боржників з урахуванням конкурентоспроможності продукції та послуг; Сумського відділу поліції та Сумської місцевої прокуратури про вжиття відповідних заходів реагування до керівників підприємств, які не забезпечують погашення заборгованості по заробітній платі та допускають її приріст; засновників 8 підприємств – боржників, з якими відсутній зв’язок щодо вирішення питання подальшого існування цих підприємств. 

Щомісяця переліки підприємств-боржників направляються до депутатських комісій Сумської міської ради для врахування в роботі при наданні в оренду комунального майна та землі, управління Держпраці у Сумській області для включення їх до плану перевірок та вжиття заходів адміністративного впливу. Всі підприємства, де існували борги по заробітній платі, перевірено, накладено адмінстягнення на 12 посадових осіб в сумі       12,9 тис. грн. та штрафні санкції на 23 суб’єктів господарювання –                       207,5 тис. грн. 

В результаті проведеної роботи погашено заборгованість по заробітній платі в 2016 році на 14 підприємствах в загальній сумі 2609,2 тис. грн., з початку 2017 року на 6 підприємствах – 970,6 тис. грн., сплачено 15 підприємствами 9708,9 тис. грн. єдиного соціального внеску та 66564,5 тис. грн. податку з доходів фізичних осіб.
Борги до Пенсійного фонду України на 01.03.2017 існували:

- по страховим внескам до Пенсійного фонду України – у 312 суб’єктів господарювання міста – 62589,2 тис. грн., що менше на 5,6 тис. грн. (0,1%) - до 01.01.2017 та на 2,9 тис. грн. (0,1%) – до 01.02.2017. Кількість боржників зменшилась на 2 (0,6%) до 01.01.2017, до 01.02.2017 не змінилась;

- по відшкодуванню витрат на виплату і доставку пільгових пенсій – у 29 суб'єктів – 112030,7 тис. грн. що більше на 4871,5 тис. грн. (4,5%) до 01.01.2017 та на 2267,1 тис. грн. (2,1%) – до 01.02.2017. Кількість боржників зменшилась на 4 (12,1%) до попереднього місяця та на 1 (3,3%) до початку року;

Найбільші борги по внескам до Пенсійного фонду України мають:               ПАТ «Сумихімпром» – 96595,9 тис. грн., ПАТ «Центролит» – 21850,9 тис. грн., ВАТ «Selmi» – 15380,9 тис. грн., ВАТ «Сумський м’ясокомбінат» –              3292,2 тис. грн., ПАТ «Будшляхмаш» – 1887,0 тис. грн., ПАТ «Підприємство теплових мереж» – 1742,4 тис. грн., ВАТ «Сумське АТП 15928» –                  1550,6 тис. грн.

З метою активізації погашення заборгованості по платежах до бюджету Пенсійного фонду України з початку року було вжито наступні заходи:

- до відділів державної виконавчої служби передано 407 виконавчих документів на суму 12241,7 тис. грн.;

- до суду подано 46 позовних заяв про стягнення в примусовому порядку боргу на суму 35570,8 тис. грн.;

Заходами примусового стягнення охоплено 100% існуючої заборгованості.

Як наслідок, 36 платниками погашено заборгованість до бюджету Пенсійного фонду України у повному обсязі на загальну суму 5734,6 тис. грн. 
	Директор департаменту соціального захисту населення Сумської міської ради
	
	Т.О. Масік

	
	
	

	Начальник Сумського об’єднаного управління Пенсійного фонду України Сумської області
	
	В.І. Майковська


