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	Проєкт оприлюднено

«___» __________ 2024 р.


Сумська міська рада

VІІІ СКЛИКАННЯ _____ СЕСІЯ

РІШЕННЯ

	від                                         №          -МР

	м. Суми

	

	Про внесення змін до рішення Сумської міської ради від 28.03.2012 № 1343-МР «Про Порядок призначення на посади та звільнення з посад керівників підприємств, установ, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Суми» (зі змінами)


З метою вдосконалення процедури призначення та звільнення керівників підприємств, установ і організацій, що належать до комунальної власності Сумської міської територіальної громади, керуючись статтею 25 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Сумська міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни до рішення Сумської міської ради від 28.03.2012 № 1343‑МР «Про Порядок призначення на посади та звільнення з посад керівників підприємств, установ, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Суми» (зі змінами), а саме:
1.1. У підпункті 3) пункту 2.4. розділу 2 додатку 1 до рішення слова та символ «директором департаменту фінансів, економіки та інвестицій» замінити словами «начальником управління внутрішнього контролю та аудиту»;
1.2. Додаток 2 до Положення про умови і розміри оплати праці керівників підприємств, що належать до комунальної власності міста Суми додатку 4 до рішення викласти в новій редакції, згідно з додатком до даного рішення.
2. Дане рішення набирає чинності з моменту його оприлюднення на офіційному веб-сайті Сумської міської ради.
Секретар Сумської міської ради





А.М. Кобзар
Виконавець: Купрієнко В.А.

Ініціатор розгляду питання – депутат Сумської міської ради Акпєров В.В.
Проект рішення підготовлений відділом організаційно-кадрової роботи Сумської міської ради

Доповідає: Купрієнко В.А.

Додаток
до рішення Сумської міської ради «Про внесення змін до рішення Сумської міської ради від 28.03.2012 № 1343-МР «Про Порядок призначення на посади та звільнення з посад керівників підприємств, установ, організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста Суми» (зі змінами)
від                               року №         -МР

«ДОДАТОК 2
до Положення про умови і розміри оплати праці керівників підприємств, що належать до комунальної власності Сумської міської територіальної громади
Розрахунок посадового окладу керівника
комунального підприємства _____________________________
	№

з/п
	Назва показників
	Значення показників

	1.
	Середньооблікова чисельність працівників в еквіваленті повної зайнятості за попередній рік, чол.
	

	2.
	Чистий дохід від реалізації товарів (робіт, послуг) за попередній рік, тис. грн
	

	3.
	Посадовий оклад (ставка) працівника основної професії, грн
	

	4.
	Кратність до мінімального посадового окладу (ставки) працівника основної професії
	

	5.
	Посадовий оклад Керівника, грн
	


Керівник 







______________П.І.Б.
Головний бухгалтер                                                 
______________П.І.Б.

ПОГОДЖЕНО:

Керівник уповноваженого органу



_____________П.І.Б.

Начальник управління внутрішнього

контролю та аудиту Сумської міської ради

_____________П.І.Б.»
Секретар Сумської міської ради





А.М. Кобзар
Виконавець: Купрієнко В.А.

______________ 

         (підпис)
