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	Проект

Оприлюднено «_»__2019 р. 

--


СУМСЬКА МІСЬКА РАДА

VII СКЛИКАННЯ         СЕСІЯ

РІШЕННЯ

	від                               2019 року  №       - МР

	м. Суми

	

	Про затвердження Положення про порядок  проведення конкурсу на посади керівників  закладів загальної середньої освіти комунальної форми власності м. Суми


Відповідно до статті 26 Закону України «Про загальну середню освіту», враховуючи наказ Міністерства освіти і науки України від    28.03.2018 року № 291 «Про затвердження Типового положення про конкурс на посаду керівника державного, комунального закладу загальної середньої освіти», протокол постійної комісії з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, науки, культури, туризму, сім’ї, молоді та спорту,             керуючись статтею 25 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Сумська міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про порядок  проведення конкурсу на посади керівників  закладів загальної середньої освіти комунальної форми власності м. Суми, згідно з додатком 1 до цього рішення. 

2. Затвердити Типову форму контракту з керівником закладу загальної середньої освіти комунальної форми власності м. Суми, згідно з додатком 2 до цього рішення.

3. Управлінню освіти і науки Сумської міської ради                       (Данильченко А.М.):
3.1. При призначенні на посади керівників закладів загальної середньої освіти комунальної форми власності м. Суми керуватися Положенням про порядок проведення конкурсу на посади керівників закладів загальної середньої освіти комунальної форми власності м. Суми;

3.2. Забезпечити протягом 5 робочих днів з дня набуття чинності цим рішенням оприлюднення на офіційному веб-сайті Сумської міської ради: переліку питань для перевірки знання законодавства України та інформації щодо форми проведення перевірки, зразок ситуаційного завдання для перевірки професійних компетентностей та критеріїв оцінювання виконання учасником завдань конкурсного відбору.
4. Рішення набуває чинності з дня офіційного оприлюднення.

5. Рішення Сумської міської ради від 04 травня 2016 року № 737 - МР «Про затвердження Порядку призначення на посаду керівників загальноосвітніх навчальних закладів комунальної форми власності Сумської міської ради» вважати таким, що втратило чинність з моменту набуття чинності цього рішення.

6. Організацію виконання цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради згідно з розподілом  обов’язків.

Сумський міський голова




                  О.М. Лисенко
Виконавець: Данильченко А.М.

_____________________2019 р.

Ініціатор розгляду - постійна комісія з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, науки, культури, туризму, сім’ї, молоді та спорту (Мельник В.А.).

Проект рішення підготовлено управлінням освіти і науки Сумської міської ради

Доповідач - начальник управлінням освіти і науки Сумської міської ради                      Данильченко А.М.

 
ЛИСТ УЗГОДЖЕННЯ

до проекту рішення Сумської міської ради

«Про затвердження Положення про порядок  проведення конкурсу на посади керівників  закладів загальної середньої освіти 

комунальної форми власності м. Суми»

	Голова постійної комісії з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, науки, культури, туризму, сім’ї, молоді та спорту 
Начальник управління освіти 
і науки Сумської міської ради                                                                                                                          
	
	В.А. Мельник

А.М. Данильченко

	Головний спеціаліст – юрисконсульт управління освіти і науки Сумської міської ради 
	
	С.М. Стеценко

	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради
	
	В.В. Мотречко



	Начальник відділу організаційно-кадрової роботи Сумської міської ради

Начальник правового управління Сумської міської ради
	
	А.Г. Антоненко

О.В. Чайченко

	Секретар Сумської міської ради
	
	А.В. Баранов


«Проект рішення підготовлений з урахуванням вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» та Закону України «Про захист персональних даних»
                                                                                                     Данильченко А.М.                                                                                                                                           ____________2019 р.

