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СУМСЬКА МІСЬКА РАДА

VIІ СКЛИКАННЯ              СЕСІЯ

РІШЕННЯ

від                       2018 року №      – МР

м. Суми

Про притягнення до дисциплінарної відповідальності посадових осіб виконавчих органів Сумської міської ради у разі їх відсутності на засіданні міської ради за своїми персональними робочими місцями
З метою забезпечення депутатів Сумської міської ради права на отримання повної та достовірної інформації з питань, які розглядаються на засіданні Сумської міської ради, унеможливлення порушення посадовими особами органів місцевого самоврядування Сумської міської ради вимог Регламенту роботи Сумської міської ради VII скликання, керуючись частинами другою та третьої статті 5 Регламенту роботи Сумської міської ради VII скликання, статтею 25 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» Сумська міська рада:

ВИРІШИЛА:

1. Відсутність на засіданні міської ради за своїми персональними робочими місцями:

1.1. під час розгляду профільних питань:

· керівників структурних підрозділів апарату міської ради;

· керівників виконавчих органів міської ради.

1.2. від початку засідання міської ради до його завершення:

· головних розпорядників бюджетних коштів міської ради;

· заступників, помічників, радників міського голови

вважати дисциплінарним проступком посадової особи виконавчих органів Сумської міської ради, що полягає у невиконанні або неналежному виконанні посадовою особою своїх посадових обов’язків та інших вимог, установлених Регламентом роботи Сумської міської ради VII скликання, Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування» та іншими нормативними актами.
2. Рекомендувати Сумському міському голові Лисенку О.М. у разі наявності вищезазначеної підстави застосовувати до таких посадових осіб виключно один із наступних видів дисциплінарного стягнення:

2.1. догана;

2.2. звільнення з посади.

3. Організацію виконання даного рішення покласти на Сумського міського голову Лисенка О.М.
Сумський міський голова






О.М. Лисенко
Виконавець: В.Г. Степченко
Ініціатор розгляду питання – депутат Сумської міської ради VII скликання Степченко В.Г.
Проект рішення підготовлений депутатом Сумської міської ради VII скликання Степченком В.Г.
Доповідач – депутат Сумської міської ради VII скликання Степченко В.Г.
Лист ПОгодження
до проекту рішення Сумської міської ради
«Про притягнення до дисциплінарної відповідальності посадових осіб виконавчих органів Сумської міської ради у разі їх відсутності на засіданні міської ради за своїми персональними робочими місцями»
Депутат Сумської міської ради                                                             В.Г. Степченко
Начальник правового управління 

Сумської міської ради                                                                            О.В. Чайченко

Секретар Сумської міської ради                                                            А.В. Баранов
Проект рішення підготовлений з урахуванням вимог Закону України «Про доступ до публічної інформації» та Закону України «Про захист персональних даних»
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