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	ПРОЕКТ                                                                                                                       
Оприлюднено  «__» _______ 2016 р.


Сумська міська рада

VІІ СКЛИКАННЯ           СЕСІЯ

РІШЕННЯ

	від                      2016 року №        - МР

	м. Суми

	

	Про міську Програму фінансового забезпечення нагородження відзнаками Сумської міської ради та Сумського міського голови на 2017-2019 роки 


З метою забезпечення заходів, пов’язаних із відзначенням колективів, громадських організацій, окремих громадян за значний внесок в соціальний, економічний, культурний розвиток територіальної громади, високу громадську активність, професійну майстерність, мужність та відвагу, збереження державного суверенітету та територіальної цілісності України, діяльність по зміцненню законності і правопорядку, благодійну, гуманістичну та громадську діяльність, сприяння  розвитку місцевого самоврядування, захист інтересів територіальної громади та з метою привітання з державними, професійними святами та ювілеями трудових колективів міста та їх працівників, особистими ювілейними датами окремих громадян та юридичних осіб, керуючись статтею 25 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Сумська міська рада
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити міську «Програму фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки (додається).
2. Відділу організаційно-кадрової роботи (Антоненко А.Г.), відділу бухгалтерського обліку та звітності Сумської міської ради (Костенко О.А.), управлінню з господарських та загальних питань (Коцур М.В.) забезпечити виконання заходів зазначеної програми.

3. Відділу організаційно-кадрової роботи (Антоненко А.Г.), щорічно до 1 березня року наступного за звітним звітувати Сумській міській раді про хід виконання міської «Програми фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки та оприлюднити заключний звіт про результати її виконання.
4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на профільну постійну комісію з питань законності, взаємодії з правоохоронними органами, запобігання та протидії корупції, місцевого самоврядування, регламенту, депутатської діяльності та етики, з питань майна комунальної власності та приватизації Сумської міської ради.
Міський голова







О.М. Лисенко

Виконавець: Антоненко А.Г.

Ініціатор розгляду питання – міський голова Лисенко О.М.

Проект рішення підготовлений відділом організаційно-кадрової служби.
Доповідає – начальник відділу організаційно-кадрової роботи Антоненко А.Г.
Додаток 1
до рішення Сумської міської ради «Про міську «Програму фінансового Забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови»  на  2017-2019 роки»
від                2016 року №           - МР

Міська «Програма фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови»  на  2017-2019 роки
1. Загальна характеристика Програми

Програму розроблено з урахуванням вимог Конституції України, Закону України «Про державні нагороди України», Указу Президента України від 19.02.03 № 138/2003 «Про Порядок представлення до нагородження та вручення державних нагород України».

Нагороди Сумської міської ради (далі – Відзнаки) є формою відзначення мешканців міста Суми та інших осіб, які працюють у відповідній соціально-економічній, науково-технічній, соціально-культурній та інших сферах діяльності, мають високі трудові досягнення, професійну майстерність; за мужність та відвагу, збереження державного суверенітету та територіальної цілісності України, діяльність по зміцненню законності і правопорядку, а також для  вшанування мешканців міста Суми, регіонів України, громадян інших країн, які зробили видатний внесок у розвиток міста Суми, піднесення його статусу або в знак великої поваги до їх громадської чи професійної діяльності.
Програмою передбачені наступні види Відзнак:
для відзначення та нагородження мешканців міста Суми та інших осіб:
· звання Почесний громадянин міста Суми (колар);

· Почесна відзнака «За заслуги перед містом» І, II, III ступенів Сумської міської ради;

· Почесна відзнака Сумської міської ради «За майстерність»;
· Нагрудний знак «Подяка міського голови»;
· Почесна Грамота міського голови;
· Грамота міського голови.
для відзначення трудових колективів міста:
· Грамота міського голови.
а також придбання цінних подарунків, квітів, вітальних листівок.

1.1 Паспорт міської «Програми фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови»  на  2017-2019 роки
	І  1. Ініціатор розробки програми
	Міський голова

	2. Дата, номер і назва розпорядчого документа про розробку програми
	Рішення Сумської міської ради від 29 лютого 2012 року № 1207-МР «Про Положення про Порядок розробки, затвердження та виконання міських цільових (комплексних) програм, програми економічного і соціального розвитку міста Суми та виконання міського бюджету» (зі змінами)

	3. Міський замовник програми
	Виконавчий комітет Сумської міської ради

	4. Розробник програми
	Відділ організаційно-кадрової роботи
Сумської міської ради

	5. Співрозробники програми
	Відділ бухгалтерського обліку та звітності Сумської міської ради

	6. Відповідальні виконавці програми
	Відділ організаційно-кадрової роботи;  відділ бухгалтерського обліку та звітності; управління з господарських та загальних питань Сумської міської ради

	7. Термін реалізації програми
	2017-2019 роки ( 3 роки)

	8. Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні програми
	Міський бюджет

	9. Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, усього, у тому числі:
	714,1 тис. грн.



	9.1. коштів міського бюджету
	714,1 тис. грн.




1.2. Ресурсне забезпечення Програми

Ресурсне забезпечення Програми складають кошти загального фонду міського бюджету (додаток 2) до міської програми «Забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови»  на  2017-2019 роки.
2. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована Програма

Основною проблемою є неурегульованість питань з приводу фінансування забезпечення придбання відзнак міської ради, цінних подарунків, вітальних листівок для проведення заходів вшанування  колективів підприємств,  установ, організацій, працівників, мешканців міста та інших громадян з нагоди державних, професійних свят, ювілейних дат та інших значних подій.
3. Мета Програми

Метою Програми фінансового забезпечення нагородження відзнаками Сумської міської ради та Сумського міського голови на 2017-2019 роки (далі - Програма) є формування єдиної нагородної політики, зокрема:
 - забезпечення виконання чинного законодавства України щодо відзначення державних, професійних свят, ювілейних дат та пам’ятних днів державного, регіонального та місцевого значення;

- реалізація державної політики, спрямованої на утвердження незалежності і суверенітету України, формування у громадян високої національної свідомості, почуття гідності та патріотизму;
         - забезпечення сприятливих умов для консолідації територіальної громади, утвердження суспільної злагоди, об’єднання зусиль жителів міста для реалізації програм соціально-економічного розвитку міста;

- відродження та збереження народних звичаїв, традицій і свят;

- стимулювання професійного зростання, підвищення мотивації до праці, участі у громадсько-політичному житті міста. 

4. Напрями діяльності (підпрограми) та завдання Програми

Напрями діяльності Програми, узгоджені з її метою, викладені у додатку 3 до Програми.

5. Завдання Програми

Основними завданнями програми є забезпечення: 

придбання комплектів атрибутів відзнак Сумської міської ради: коларів та посвідчень звання «Почесний громадянин міста Суми»; «За заслуги перед містом» І, ІІ, ІІІ ступенів (нагрудний знак, футляр, посвідчення); нагрудних знаків Сумської міської ради «За майстерність» (нагрудний знак, футляр, посвідчення); нагрудних знаків «Подяка міського голови» (нагрудний знак, футляр, посвідчення); виготовлення Почесних грамот, Грамот, вітальних листівок, придбання квітів, цінних подарунків.
6. Критерії оцінки ефективності виконання заходів програми (результативні показники)

Результативні показники Програми викладені у додатку 5 до Програми.
7. Очікувані результати 

Очікувані результати  від діяльності Програми викладені у додатку 6 до Програми.

Міський голова







О.М. Лисенко

Виконавець: Антоненко А.Г.
Додаток 2
до міської  «Програми фінансового забезпечення нагородження відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки

від                2016 року №           - МР

Ресурсне забезпечення міської «Програми фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки

                                                                                                       тис. грн.

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Періоди виконання програми
	Усього витрат на виконання програми

	
	2017 рік
	2018 рік
	2019 рік
	

	Обсяг ресурсів, усього, у тому числі:
	237,9
	228,9
	247,3
	714,1

	міський бюджет
	237,9
	228,9
	247,3
	714,1


Міський голова







О.М. Лисенко

Виконавець: Антоненко А.Г.

Додаток 3
до міської «Програми фінансового забезпечення нагородження відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки
від                2016 року №           - МР

Напрями діяльності, завдання та заходи 
міської «Програми фінансового забезпечення нагородження відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки

тис. грн.

	№
з/п
	Пріоритетні завдання
	Заходи
	Строк вико-нання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансу-вання
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис. грн., у тому числі
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Вшанування громадян, яки зробили особистий внесок до економічного та соціально-культурного розвитку міста Суми  та піднесення його статусу завдяки їх громадянської та політичної діяльності. 

	1.1 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  звання «Почесний громадянин міста Суми.
1.2 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесних відзнак «За майстерність», «Подяка міського голови».

1.4 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» І,

 ІІ , ІІІ ступенів.

1.5 Придбання грамот, вітальних листівок, квітів, цінних подарунків з нагоди вшанування  колективів підприємств,  установ, організацій, працівників, мешканців міста з нагоди державних, професійних свят, ювілейних дат та інших подій.
	2017 – 2019 роки

(протягом року)
	Відділ організаційно-кадрової роботи, відділ бухгалтерського обліку та звітності, управління з господарських та загальних питань Сумської міської ради 
	Міський бюджет
	2017 рік – 237,9
2018 рік –228,9;

2019 рік – 247,3
	Відзначення працівників, трудових колективів підприємств, організацій, устав міста з нагоди ювілейних дат, пам’ятних днів, а також мешканців міста за заслуги перед територіальною громадою  з врученням відзнак міської ради. Привітання листівками керівників підприємств, організацій, установ міста з нагоди професійних свят. Вручення цінних подарунків при проведенні загальноміських заходів.


Додаток 4
до міської  «Програми фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови»  на  2017-2019 роки

від                2016 року №           - МР

Перелік завдань 
міської «Програми фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки

                                                                                                                                                                                                                              тис. грн.

	Мета, завдання
	Джерела фінансу-вання
	2017 рік (план)
	2018 рік (план)
	2019 рік (план)
	Відповідальні виконавці

	
	
	Обсяг витрат
	у тому числі

кошти міського бюджету
	Обсяг витрат
	у тому числі кошти міського бюджету
	Обсяг витрат
	у тому числі кошти міського бюджету
	

	
	
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Всього на виконання Програми
	Міський бюджет
	237,9
	237,9
	
	228,9
	228,9
	
	247,3
	247,3
	
	

	Мета програми: Реалізація державної політики, спрямованої на утвердження незалежності і суверенітету України, формування у громадян високої національної свідомості, почуття гідності та патріотизму. Забезпечення виконання чинного законодавства України щодо відзначення державних, професійних свят, ювілейних дат та пам’ятних днів державного, регіонального та місцевого значення.


	КТКВК 250404 «Інші видатки»


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Завдання  Вшанування громадян, яки зробили особистий внесок до економічного та соціально-культурного розвитку міста Суми  та піднесення його статусу завдяки їх громадянської та політичної діяльності. 


	Міський бюджет
	237,9
	237,9
	
	228,9
	228,9
	
	247,3
	247,3
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	1.1 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  звання «Почесний громадянин міста Суми.


	Міський бюджет
	45,3
	45,3
	
	20,3
	20,3
	
	22,3
	22,3
	
	Виконавчий комітет Сумської міської ради (Відділ організаційно-кадрової роботи, відділ бухгалтерського обліку та звітності, управління з господарських та загальних питань Сумської міської ради)

	1.2 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесних відзнак «За майстерність», «Подяка міського голови».


	Міський бюджет
	32,0
	32,0
	
	35,0
	35,0
	
	38,0
	38,0
	-
	Виконавчий комітет Сумської міської ради (Відділ організаційно-кадрової роботи, відділ бухгалтерського обліку та звітності, управління з господарських та загальних питань Сумської міської ради)


	1.3 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» І,

 ІІ , ІІІ ступенів.


	Міський бюджет
	75,5
	75,5
	
	79,5
	79,5
	
	85,5
	85,5
	-
	Виконавчий комітет Сумської міської ради (Відділ організаційно-кадрової роботи, відділ бухгалтерського обліку та звітності, управління з господарських та загальних питань Сумської міської ради)

	1.4 Придбання грамот, вітальних листівок, квітів, цінних подарунків з нагоди вшанування  колективів підприємств,  установ, організацій, працівників, мешканців міста з нагоди державних, професійних свят, ювілейних дат та інших подій.
	Міський бюджет
	85,1
	85,1
	
	94,1
	94,1
	
	101,5
	101,5
	-
	Виконавчий комітет Сумської міської ради (Відділ організаційно-кадрової роботи, відділ бухгалтерського обліку та звітності, управління з господарських та загальних питань Сумської міської ради)


Міський голова
    














   О.М.Лисенко

Виконавець: Антоненко А.Г.

Додаток 5
до міської «Програми фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки

від                2016 року №           - МР

Результативні показники
виконання завдань міської «Програми фінансового забезпечення нагородження  
відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки

	Відповідальні виконавці, КТКВК, завдання програми, результативні показники
	Код програмної класифікації видатків та кредитування
	2017 рік (план)
	2018 рік (план)
	2019 рік (план)

	
	
	Разом
	в тому числі
	Разом
	в тому числі
	Разом
	в тому числі

	
	
	
	Загальний

фонд
	Спеціальний

фонд
	
	Загальний

фонд
	Спеціальний

фонд
	
	Загальний

фонд
	Спеціальний

фонд

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Всього на виконання Програми, тис. грн.
	
	237,9
	237,9
	
	228,9
	228,9
	
	247,3
	247,3
	

	Мета програми: Реалізація державної політики, спрямованої на утвердження незалежності і суверенітету України, формування у громадян високої національної свідомості, почуття гідності та патріотизму. Забезпечення виконання чинного законодавства України щодо відзначення державних, професійних свят, ювілейних дат та пам’ятних днів державного, регіонального та місцевого значення.


	КТКВК 250404 «Інші видатки»
	0318608
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Завдання 1. Вшанування громадян, яки зробили особистий внесок до економічного та соціально-культурного розвитку міста Суми  та піднесення його статусу завдяки їх громадянської та політичної діяльності,  тис. грн.
	
	237,9
	237,9
	
	228,9
	228,9
	
	247,3
	247,3
	

	1.1 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  звання «Почесний громадянин міста Суми, тис. грн..
	
	45,3
	45,3
	
	20,3
	20,3
	
	22,3
	22,3
	

	Показник затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кількість осіб , яким присвоєно звання «Почесний громадянин міста Суми
	
	10
	10
	
	10
	10
	
	10
	10
	

	Показник продукту:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- кількість коларів до звання «Почесний громадянин міста Суми, шт
	
	5
	5
	
	2
	2
	
	2
	2
	

	- кількість посвідчень до звання «Почесний громадянин міста Суми, шт
	
	10
	10
	
	10
	10
	
	10
	10
	-

	Показник ефективності:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-

	- середня вартість виготовлення  колару  до звання «Почесний громадянин міста Суми», грн.
	
	9000,00
	9000,00
	
	10000,00
	10000,00
	
	11000,00
	11000,00
	

	- середній розмір вартості посвідчення, грн..
	
	25,00
	25,00
	
	28,00
	28,00
	
	30,00
	30,00
	

	1.2 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За майстерність», тис. грн.
	
	32,0
	32,0
	
	35,0
	35,0
	
	38,0
	38,0
	

	Показник затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За майстерність», «Подяка міського голови (відзнака, футляр), грн..
	
	100
	100
	
	100
	100
	
	100
	100
	

	Показник продукту:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За майстерність», «Подяка міського голови» (відзнака, футляр), грн...
	
	100
	100
	
	100
	100
	
	100
	100
	

	Показник ефективності:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- середня вартість комплектів відзнак «За майстерність», «Подяка міського голови» (відзнака, футляр), грн..
	
	320,00
	320,00
	
	350,00
	350,00
	
	380,00
	380,00
	

	1.3 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» І, ІІ , ІІІ ступенів, тис. грн..
	
	75,5
	75,5
	
	79,5
	79,5
	
	85,5
	85,5
	

	Показник затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За заслуги перед містом» І ступеня
	
	50
	50
	
	50
	50
	
	50
	50
	

	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За заслуги перед містом» ІІ ступеня
	
	50
	50
	
	50
	50
	
	50
	50
	

	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За заслуги перед містом» ІІІ ступеня
	
	100
	100
	
	100
	100
	
	100
	100
	

	Показник продукту:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» І ступеня, шт.
	
	50
	50
	
	50
	50
	
	50
	50
	

	- кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» ІІ ступеня, шт.
	
	50
	50
	
	50
	50
	
	50
	50
	

	- кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» ІІІ ступеня, шт.
	
	100
	100
	
	100
	100
	
	100
	100
	

	Показник ефективності:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- середня вартість комплекту атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» І ступеня (відзнака, футляр), грн..
	
	400,00
	400,00
	
	420,00
	420,00
	
	450,00
	450,00
	

	- середня вартість комплекту атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» ІІ ступеня (відзнака, футляр), грн..
	
	370,00
	370,00
	
	390,00
	390,00
	
	420,00
	420,00
	

	- середня вартість комплекту атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» ІІІ ступеня (відзнака, футляр), грн..
	
	370,00
	370,00
	
	390,00
	390,00
	
	420,00
	420,00
	

	1.4 Придбання грамот, вітальних папок, вітальних листівок, квітів, цінних подарунків, з нагоди вшанування  колективів підприємств,  установ, організацій, працівників, мешканців міста з нагоди державних, професійних свят, ювілейних дат та інших подій, тис. грн.
	
	85,1
	85,1
	
	94,1
	94,1
	
	101,5
	101,5
	

	Показник затрат:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- кількість нагороджених та відзначених, осіб
	
	1200
	1200
	
	1200
	1200
	
	1200
	1200
	

	- обсяг витрат на придбання грамот, вітальних листівок, тис. грн.
	
	5,1
	5,1
	
	6,0
	6,0
	
	6,8
	6,8
	

	- обсяг витрат на придбання цінних подарунків, тис. грн.
	
	80,0
	80,0
	
	88,1
	88,1
	
	94,7
	94,7
	

	Показник продукту:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- кількість бланків «Почесна грамота», шт.
	
	1200
	1200
	
	1200
	1200
	
	1200
	1200
	

	- кількість вітальних листівок ,шт.
	
	50
	50
	
	50
	50
	
	50
	50
	

	- кількість придбаних квітів, цінних подарунків, од.
	
	100
	100
	
	100
	100
	
	100
	100
	

	Показник ефективності:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- середня вартість одиниці бланку «Почесна грамота», грн.
	
	3,00
	3,00
	
	3,50
	3,50
	
	4,00
	4,00
	

	- середня вартість вітальної листівки ( листівка, конверт), грн.
	
	30,00
	30,00
	
	35,00
	35,00
	
	40,00
	40,00
	

	- середній розмір вартості придбання цінного подарунку та квітів, грн.
	
	800,00
	800,00
	
	881,00
	881,00
	
	947,00
	947,00
	


Міський голова
    














   О.М.Лисенко

Виконавець: Антоненко А.Г.

Додаток 6
до міської  «Програми фінансового забезпечення нагородження відзнаками Сумської  міської ради та Сумського міського голови»  на  2017-2019 роки

від                2016 року №           - МР

Очікувані результати 
міської «Програми фінансового забезпечення нагородження  відзнаками Сумської  міської ради 

та Сумського міського голови» на  2017-2019 роки

	Найменування завдань
	Найменування показників
	Одиниці виміру
	Значення показників

	
	
	
	проект
	прогноз
	прогноз

	
	
	
	2017 рік
	2018 рік
	2019 рік

	1.1 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  звання «Почесний громадянин міста Суми.


	Кількість осіб , яким присвоєно звання «Почесний громадянин міста Суми
	осіб
	10
	10
	10

	
	кількість коларів до звання «Почесний громадянин міста Суми
	од.
	5
	2
	2

	
	кількість посвідчень до звання «Почесний громадянин міста Суми, шт
	од.
	10
	10
	10

	1.2 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За майстерність», «Подяка міського голови».

	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За майстерність», «Подяка міського голови»
	осіб
	100
	100
	100

	
	кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За майстерність», «Подяка міського голови» 
	од.
	100
	100
	100

	1.3 Виготовлення та придбання комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» І, ІІ , ІІІ ступенів.


	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За заслуги перед містом» І ступеня
	осіб
	50
	50
	50

	
	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За заслуги перед містом» ІІ ступеня
	осіб
	50
	50
	50

	
	Кількість осіб , яких нагороджено відзнакою «За заслуги перед містом» ІІІ ступеня
	осіб
	100
	100
	100

	
	кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» І ступеня
	од.
	50
	50
	50

	
	кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» ІІ ступеня
	од.
	50
	50
	50

	
	кількість комплектів атрибутів  почесної відзнаки «За заслуги перед містом» ІІІ ступеня
	од.
	100
	100
	100

	1.4 Придбання грамот, вітальних листівок, квітів,  цінних подарунків з нагоди вшанування  колективів підприємств,  установ, організацій, працівників, мешканців міста з нагоди державних, професійних свят, ювілейних дат та інших подій.
	 кількість нагороджених та відзначених
	осіб
	1200
	1200
	1200

	
	кількість бланків «Почесна грамота»
	од.
	1200
	1200
	1200

	
	кількість вітальних листівок 
	од.
	50
	50
	50

	
	кількість придбаних цінних подарунків
	од.
	100
	100
	100


Міський голова
    














   О.М.Лисенко

Виконавець: Антоненко А.Г.
